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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Palmira, junio del 2025
SENOR
PEDRO JESUS MIRANDA
SUPERVISOR CONTRATO NO. CO1.PCCNTR.7429318 DE 2025
COORDINADOR ACADEMICO
COORDINACION ACADEMICA
PALMIRA VALLE DEL CAUCA

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Junio del afio 2025

Referencia CO1.PCCNTR.7429318 DE 2025

Yo Ana Silvia Navas identificada con la cédula de ciudadania No. 29.679.878 de
Palmira, en mi calidad de Contratista del SENA, como instructora para apoyar el
acompafiamiento, sequimiento y orientacion de la formacion profesional integral, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios NO. CO1.PCCNTR.7429318 DE
2025, acontinuacion, presento el Informe de actividades realizadas periodo
comprendido del 01 al 30 de junio del 2025.

Valor y forma de Pago: Se fijia como valor total para el contrato la suma de
CUARENTA Y SIETE MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL DOSCIENTOS
TREINTA Y UNO PESOS M/Cte. ($ $47.988.231). Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de
febrero de 2025 por valor de TRES MILLONES DOSCIENTOS DIECINUEVE MIL
SEISCIENTOS CINCUENTA Y OCHO PESOS M/Cte. ($3.219.658), b) (9) pagos iguales
por los meses de marzo a NOVIEMBRE de 2025, por valor de CUATRO MILLONES
QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS ONCE PESOS M/Cte. ($4.599.511)
cada uno. c) Un dltimo pago correspondiente al mes de diciembre por valor de TRES
MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS SETENTA Y CUATRO
PESOS M/Cte. ($3.372.974).
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Plazo del contrato: hasta el 22 de diciembre de 2025.

Objeto del contrato: Prestacion de servicios profesionales o de apoyo la gestién de

cardcter temporal como instructor para apoyar el acompafiamiento, sequimiento y

orientacion de la formacién profesional integral de acuerdo con la red de conocimiento

y drea tematica, en los niveles de formacion titulada y/o complementaria, en las

modalidades presencial, virtual y/o a distancia, conforme a los programas y proyectos

formativos establecidos por el por el Centro de Biotecnologia Virtual de la Regional Valle, para

la vigencia 2025.

ITEM

OBLIGACIONES

Apoyar a la Coordinacion de
formacion profesional en informar,
solicitar y revisar la informacién
registrada por el aprendiz en el
formato vigente de seleccion y
modificaciéon de la alternativa de
etapa productiva, en el primer
momento del seguimiento, segin
asignacion del
Supervisor/coordinador
académico, en el inicio de la
formacion lectiva de la ficha de
caracterizacion asignada.

Verificar las fechas reales de inicio
y de fin de la etapa productiva en
el aplicativo de gestion académico
— administrativo, en el primer
momento de etapa productiva de
los aprendices asignados por ficha
de caracterizacion por parte del
Supervisor/coordinador
académico.

ACCIONES REALIZADAS

Se gestion¢ la ficha asignada

por la coordinacion
académica, en etapa
productiva para el presente
mes, supervisando los
procesos y criterios
evaluativos, asegurando la
documentacion pertinente

mediante comunicacion

electronica.

Se brindé acompafiamiento a
los aprendices de las fichas
virtuales en etapa productiva,
comunicando de manera
formal los requisitos
documentales y lineamientos
administrativos.
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EVIDENCIAS

Pantallazos correo enviados
a aprendices, citando para
las primeras actividades.

ANEXO 1: adjunto en el
archivo de Evidencias en
la cuenta

Existen evidencias de
comunicacion formal a los
aprendices mediante correos
electrénicos y
documentacion  de  los
lineamientos
administrativos. Pantallazos
correo enviados a
aprendices, citando para las
primeras actividades.

ANEXO 2: adjunto en el
archivo de Evidencias en
la cuenta



Recibir y acompanar el primer
momento del seguimiento de
etapa productiva del aprendiz,
realizando orientacién a la Etapa
productiva donde se le informa al
aprendiz de sus deberes, y
derechos en el proceso (formatos a
utilizar y reportes)

Planear el desarrollo de la etapa
productiva  junto con el
conformador (jefe inmediato del
aprendiz) o instructor — aprendiz,
respecto a lineamiento presente en
la Guia de Etapa productiva.

Acompanar y orientar al aprendiz
en el registro en Sofia Plus de su
alternativa seleccionada para la
realizacién de la etapa productiva
y entrega de  documentos
requeridos a la coordinacién
misional

Recibir acta de cierre de la etapa
lectiva por parte del Coordinador
Académico, verificando que los
aprendices que estdn en formacion
solo tengan pendiente por evaluar
resultado de etapa productiva

Orientar  al aprendiz el
diligenciamiento  del  formato
vigente de bitdcora de seguimiento
de etapa productiva al aprendiz y
periodicidad para la entregaq,
teniendo en cuenta el reglamento
del aprendiz.

Revisar y validar el formato
vigente de planeacion,
seguimiento y evaluacién de etapa
productiva, donde debe corroborar
las firmas registradas del aprendiz,
conformador o instructor -
aprendiz, Formatos Parcial y Final
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Se coordiné el seguimiento a
las  fichas de  virtual,
facilitando la distribucion de
formatos estandarizados para
la evaluacién y monitoreo de
la etapa productiva.

Se concertaron reuniones con

empresas  para  analizar
situaciones especiales
relacionadas con el

desempenio de los aprendices,
empleando herramientas
institucionales de seguimiento
y andlisis ocupacional.

Se orienté a los aprendices
sobre los requisitos
documentales para la
formalizacion de alternativas
de vinculacion laboral 'y
pasantias, garantizando el
cumplimiento normativo.

Se supervisé la gestion de
cierre de la etapa lectiva en las
fichas virtuales, verificando la
evaluaciéon de resultados y
promoviendo el cumplimiento
de compromisos académicos.

Se facilité la entrega y
diligenciamiento de bitdcoras
por parte de los aprendices de
virtual, asegurando el registro
oportuno de actividades.

Se ejecutaron reuniones y
seguimientos conforme a los
periodos de prdctica de los
aprendices, garantizando el
cumplimiento de objetivos
formativos.
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Pantallazos corres
informativos a los
aprendices de la ficha
asignada por la

coordinacion académica, en
etapa productiva

ANEXO 3: adjunto en el
archivo de Evidencias en
la cuenta
Se gestiona mediante
correo informativos para
acercamientos con los
daprendices, a fin de
direccionarlos.
ANEXO 4: adjunto en el
archivo de Evidencias en
la cuenta
Pantallazo en la
plataforma Sena SOFIA,
acompafiamiento
aprendices.
ANEXO 5 : adjunto en el
archivo de Evidencias en
la cuenta

Pantallazo acta de Cierre,
verificacion de inicio etapa
productiva
ANEXO 6: adjunto en el
archivo de Evidencias en
la cuenta
Pantallazo,
diligenciado-
acompaniamiento.
ANEXO 7: adjunto en el
archivo de Evidencias en
la cuenta

formato

Pantallazos listados de
asistencias-virtuales.

ANEXO 8: adjunto en el
archivo de Evidencias en

la cuenta
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Realizar el sequimiento presencial
0 por medios virtuales a los
aprendices verificando factores
actitudinales, comportamentales y
de cardcter técnico del aprendiz,
mediante formato de acta vigente
de reunion.

Seguimiento para acompanar a los
aprendices durante el desarrollo
de la etapa productiva de acuerdo
con las asignaciones trimestrales
realizadas por la coordinacion
académica o casos especiales de
manera extraordinaria.

Apoyar en las diferentes jornadas
programadas por el centro el
Procedimiento de certificacion
académica, desde sus
obligaciones.

Acompafdiar y reportar a comité de
evaluacion los aprendices que
presentan situaciones especiales
en el desarrollo de la etapa
productiva.

Registrar,  segin  valoracién
satisfactoria con las evidencias
solicitadas y la evaluacion
aprobada al aprendiz, el respectivo
juicio en el sistema de gestion
académico — administrativo, con el
fin de habilitar al aprendiz para
que continde con su proceso de
certificacion académica, después
de ser avalada la accién por la
Coordinacién académica
mediante correo electrénico.

Verificar y aceptar con firma que
se evidencia que el aprendiz se
encuentra a paz y salvo con el
procedimiento vigente de
planeacion, seguimiento y
evaluacién de etapa productiva
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Se implementaron reuniones
de  seguimiento virtual,
aplicando formatos
institucionales para evaluar el
desemperio técnico y
actitudinal de los aprendices.

Se desarrollaron reuniones
con aprendices en situaciones
especiales, gestionando
incidentes presentados en el
entorno empresarial de la
etapa productiva.

Se planificaron jornadas de
certificacion para la recepcién
de documentacion y
tramitacion de procesos de
certificacion de los aprendices.

Se reportaron casos
excepcionales a los comités
correspondientes, gestionando
la documentacion y validacién
de situaciones contractuales.

Se realizé la evaluacién de
resultados de la etapa
productiva en las plataformas
institucionales, garantizando
la  trazabilidad de la
informacién académica.

Se atendieron solicitudes de

daprendices y  empresas,
brindando soluciones
alineadas a sus

requerimientos y al marco
normativo vigente.
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Pantallazos listados de
asistencias-virtuales.

ANEXO 9: adjunto en el
archivo de Evidencias en
la cuenta

Se  documentaron  los
incidentes Pendiente por
asignacién de ficha etapa
productiva.

ANEXO 10: adjunto en el
archivo de Evidencias en
la cuenta

Pendiente  por  definir
fechas para las
certificantes.  Pantallazos
correos.

ANEXO 11: adjunto en el

archivo de Evidencias en
la cuenta
Pantallazos
comité.

Actas  de

ANEXO 12: adjunto en el
archivo de Evidencias en
la cuenta

No hay evidencia.

ANEXO 13: adjunto en el
archivo de Evidencias en
la cuenta

Se documentaron
solicitudes  recibidas 'y
respuestas emitidas,
evidenciando la gestion
realizada.
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requerido para la certificacién
académica, mediante formato
destinado para tal fin.

Gestionar las acciones necesarias
para dar respuesta a los clientes
internos y externos de los procesos
misionales del centro.

Entrega, archivar, custodiar y
cuidar la  documentacion e
informacion que se procese o a la
cual tenga acceso bajo la vigencia
de su contrato de acuerdo con la
normatividad vigente del proceso
de Gestiéon Documental del SENA.

Cumplir con las obligaciones
establecidas por el Sistema
Integrado de Gestién y Autocontrol
-SIGA

Participar en las actividades
convocadas relacionadas con el
proceso de Formacién Profesional

Integral 'y de los procesos
Misionales del  Centro  de
Formacion

Participar activamente de las
estrategias de centro respecto a
mantener la tasa de retencién de
Aprendices vinculados con las
diferentes alternativas de etapa
productiva vigentes segun
Reglamento del Aprendiz.

Disponer de herramientas
tecnoldgicas tipo computador y/o0
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Se coordinaron jornadas de
certificacion para las fichas de
virtual, asegurando la correcta
formalizacién de procesos
administrativos.

Se garantizaron las
inducciones y capacitaciones
en normativas de seguridad y

transparencia, promoviendo
condiciones adecuadas de
trabajo y seguridad

ocupacional.

Se participé en reuniones
estratégicas convocadas por el
equipo de etapa productiva,
contribuyendo a la
articulaciéon de procesos de
formacion.

Se mantuvo un
acompafiamiento continuo a
los aprendices a través de
herramientas  digitales vy
medios tecnoldgicos.

Se gestioné y garantizé la
disponibilidad de recursos
tecnoldgicos asignados para el
cumplimiento de funciones
académicas y administrativas.

Se enfatizé en los
seguimientos  empresariales
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ANEXO 14: adjunto en el
archivo de Evidencias en
la cuenta
Pendiente  por  definir
fechas. Pantallazos correos.

ANEXO 15: adjunto en el
archivo de Evidencias en
la cuenta
Existen certificados de
participacion en
capacitaciones sobre
seqguridad y transparencia,

asi como evidencias de
cumplimiento de
normativas.

ANEXO 16: adjunto en el
archivo de Evidencias en
la cuenta
Se tienen actas de reunion
y reportes de acuerdos
establecidos  para la
articulacion de procesos
formativos.
ANEXO 17: adjunto en el
archivo de Evidencias en
la cuenta
Se documentaron
interacciones mediante
plataformas digitales,
correos  electrénicos y
reportes de asistencia.
ANEXO 18: adjunto en el
archivo de Evidencias en
la cuenta
Se cuenta con registros de
asignacién de equipos y
reportes de uso de los
recursos tecnoldgicos.

ANEXO 19: adjunto en el
archivo de Evidencias en
la cuenta
Pendiente por asignacion
de ficha etapa productiva.
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Tablet para el desarrollo del objeto
contractual.

Aplicar 'y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz, en las
Empresas, Entidades estatales y
privadas, teniendo en cuenta el
convenio o los acuerdos.

Apoyar en la elaboracion de
informes administrativos  y
técnicos dentro del procedimiento
de la ejecucion de la Formacion
Profesional Integral requeridos por
el ordenador del gasto, supervisor
y la Coordinacién académica a
partir  de la  informacion
suministrada por las dreas
intervinientes.

Apoyar en la validacion y registro
de informacion avalada por la
coordinacién académica en los
aplicativos institucionales respecto
de los indicadores de metas bajo
criterios de oportunidad, vigencia y
veracidad.

SENA

IN

los derechos y deberes
estipulados en el reglamento
del aprendiz, gestionando los
reportes  de finalizacion
contractual.

Se  elaboraron informes
analiticos en funciéon de la

informacion gestionada,
proporcionando evidencia
sobre las actividades
desarrolladas.

Se apoyé la validacion y
registro de  datos en
plataformas  institucionales,
asegurando la integridad,

oportunidad y veracidad de
los indicadores de gestion.

Se wvalidé y registrd la
informacion avalada por la
coordinaciéon académica en
los aplicativos institucionales,
asegurando que los
indicadores de metas
cumplieran con criterios de
oportunidad, vigencia vy
veracidad.

ANEXO 20: adjunto en el
archivo de Evidencias en
la cuenta

Se  tienen  documentos
consolidados con
informacién de la gestion
realizada y evidencia de
actividades cumplidas.
ANEXO 21: adjunto en el
archivo de Evidencias en
la cuenta

Existen registros en los
aplicativos  institucionales
con informacion actualizada
sobre indicadores de gestion.
ANEXO 22: adjunto en el
archivo de Evidencias en
la cuenta

Se dispone de reportes
extraidos de los aplicativos
institucionales que reflejan
la actualizacién y validacién
de los indicadores de metas,
junto con registros de las
validaciones realizadas en
cumplimiento de los criterios
establecidos.

ANEXO 23: adjunto en el
archivo de Evidencias en
la cuenta

A continuacioén, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Unavez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en
el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.
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Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales

formanparte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA ORDEN LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
DEVIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1 48725 YUMBO 26-05-2025 27-05-2025

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacion del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente informe

de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados
Planilla Pago Simple No 9486881486 de Aportes a Salud, SURA) Pensiones (PORVENIR) y
ARL, (POSITIVA) correspondiente al mes de mayo del 2025 y el (Decreto Ley 2106 de 2019 —

“Decreto Ley Anti tramites”)

Evidencias en (xx) folios Cordialmente,

Firma

ANA SILVIA NAVAS
C.C. NO. 29679878 CONTRATISTA

Recibi a satisfaccion:
Firma
PEDRO JESUS MIRANDA

SUPERVISOR CONTRATO NO. CO1.PCCNTR.7429318 DE 2025
COORDINADOR ACADEMICO

COORDINACION ACADEMICA
PALMIRA VALLE DEL CAUCA
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1.ANEXO

RE: Buenas dias, soy la estudiante Gelen Daniela Molima Hernandez, ficha 2977545, del programa Atencién Integral Al Cliente, quedo
atenta a su respuesta. @ publica

y- Ana Silvia Navas @ & Responder . Responderatodos  Reenviar i~ B« & o
*® Para: Gelen Daniela Molina Hernandez <mgelendaniela@gmail.coms=; @ Yuria Disney Martinez Becerra Mié 11,/06/2025 13:24

(CC: ® Robert Erwin Sossa Valendia

Cordial saludo, estimada aprendiz:

En atencidn g su solicitud, le recomendamos comunicarse con la Coordinadora de Formacion, guien podrd orientarla sobre los programas disponibles para realizar cadena de formacion, asf como
los requisitos vigentes para acceder a esta opcion.

Puede contactar a la sefiora Zayda Patricia Vera al correo electronico: zvera@sena.edu.co.

Quedamos atentos a cualquier inquietud adicional.

Atentamente,

Esfuérzate y sé valiente. No temas ni desmayes, que yo soy el Serfior tu Dios, y estaré contigo por dondegquiera que vayas...

Ana Silvia Navas
. Profesional Coordinacion De Formacion

Complementaria

Centro De Biotecnologia Indusirial
SENA o

asnaveas@send edu co

Cel-3175946398

Calle 40 #30-44, Palmira, Vaile del Cauca

[ZsFna @fv of

@SENAcomunica
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2.ANEXO

RV: Apoyo requerido para jornadas de induccién — Ficha 3235950 @ publica

! - Ana Silvia Navas (Z) % Responder % Responderatodos 7 Reenwviar —:~ B . &[5
@ Para: @ Robert Erwin Sossa Valencia: & Edwin Jaramillo Hernandez Lun 09,/06/2025 1016

CC: @ Yuria Disney Martinez Becerra; ® Adriana Castillo De La Cruz; @ Ana Silvia Mavas

@ Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Jue 07/06/2035 10:16

Cordial saludo. Equipo Formacion Virtual Titulada.
Con el propdsito de brindar una bienvenida institucional, formativa y cdlida a los aprendices del programa Técnico en Contabilizacién de Operaciones Financieras — ficha 3235950, solicitamos
muy respetugsamente su apoyo y acomparnamiento en las jornadas de induccién programadas.

Estas sesiones se desarrollardn de manera virtual en el horario de 7:00 p. m., conforme al siguiente cronograma por dreas:

“ Cronograma de Induccién - junio y julio 2025

Fecha Responsable / Area Encargado(a) Observacién
Martes 3 de junio Bienvenida Institucional Amparo Renteria Palacios Apertura del proceso de induccion
Miércoles 4 de junio Induccién general Amparo Renteria Palacios Presentacion del programa y objetivos
Lunes 9 de junio Transversal técnico Ana Morales Orientacion académica inicial
Lunes 16 de junio Bienestar Nikol Torres Ruta de apoyo psicosocial
Miércoles 18 de junio Aprendizaje Marig de los Angeles Estrategias metodolégicas
Viernes 20 de junio APE Angelg Moreno Ruta de acomparfiamiento APE
Miércoles 25 de junio Biblioteca Maria Eloisa Salazar Servicios de apoyo académico
Martes 1 de julio Etapa prdctica Luz Mary Cabrera Orientacion sobre prdctica empresarial
Viernes 4 de julio Cierre de induccion Amparo Renteriag Palacios Evaluacion general del proceso

Heragrio: 7:00 p.m. g 9:00 p.m.
Modalidad: virtual — Plataforma Team

Enlace:https: i ft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_NzkxMWNmM2ItODkwYy0ONmNmLWIiMzgtMzk40TZiM2EzYiM2 %4 0thread.v2/0?
= i -2f2e-4403-91d1-506¢0316ace7%22%2c%220id%22%3a% 038 0a2q-4 _a -de09554008bb%22%

Join conversation

teams.micro
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3.ANEXO

Solicitud de trazabilidad para reingreso especial de aprendices @ rublica

y- Ana Silvia Navas (@ 4 Responder %\ Responderatodos 7 Reenviar i~ B . &
*'® Para: © Luz Mary Cabrera Valencia Lun 09/06/2025 523

CC: @ Pedro Jesus Miranda Villamizar; ® Elsy Lorena Portillo Diaz; ® Yuria Disney Martinez Becerra

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Jue 07/06/2035 8:23

Cordial saludo, instructora Luz Mary:

En atencion a lo conversado previamente, y con el propdsito de atender los casos de los aprendices cancelados que desean realizar el reingreso especial con el fin de certificarse, se requiere ls
trazabilidad de los requerimientos de dichos aprendices.

Esta informacion es necesaria para enviar a la Coordinacion de Formacion la solicitud de reingreso con sus respectivas justificaciones, antes del cierre del periodo de retroactividad en la plataforma
SENA Sofia.

Quedamos atentos a la relacion y justificacion de los aprendices que requieren este procedimiento.

Cordialmente,

Atentamente,

Esfuérzate y s€ valiente. No temas ni desmayss, que yo soy €l Serfior tu Dios, y estaré contigo por dondequiera que vayas. ..

Ana Silvia Navas
. Profesional Coordinacion De Formacién

Complementaria

Centro De Biotecnologia mdustrial
SENA :ouwm

gengvas @seng edu.co

Cel- 3175946398

Callz 40 #30-44, Palmira, Vallz dzl Cauca

[sFna @fv off

@SENAcomunica
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4.ANEXO

RE: Buenas tardes, soy Gelen Daniela, por favor lea mi solicitud, quedare pendiente de su respuesta @ publica

g' Ana Silvia Navas & Responder % Responderatodos  Reenviar i~ B & [ -
@ Para: Gelen Daniela Molina Hernandez <mgelendaniela@gmail.com:= Vie 06/06/2025 12:20

CC: ® Robert Erwin Sossa Valencia; @ Pedro Jesus Miranda Villamizar: @ Ana Silvia Mavas

@ Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Lun 04/06/2035 12:20

Estimada aprendiz Gelen Danielg Molina Herndndez:

Con respecto a su consulta, es importante precisar gue, conforme a los lineamientos instituctonales del SENA, usted dispone de hasta 18 meses contados a partir de la finalizacion de su etapa
lectiva para iniciar su etapa productiva. Por tanto, no existe ningdn impedimento para que inicie dicha etapa en el mes de julio de 2025, siempre que la empresa gue [a desea vincular
cumpla con los requisitos establecidos y se tramite oportunamente la legalizacion correspondiente.

Iniciar su etapa productiva en ese periodo no solo es viable, sino gque también es una excelente oportunidad para poner en prdctica las competencias adguiridas, especialmente si se trata de una
vacante presencial que le permitird fortalecer su perfil profesional en atencidn al cliente, una de las dreas con alta demanda y valor estratégico para el sector servicios.

Se recomienda remitir la documentacion relacionada con la vacante (nombre de la empresa, funciones, duracidn, horario, entre otros) para que se valide y formalice el proceso de manera
adecuada.

Quedamos atentos a sus dudas e inquietudes

Atentamente,

Esfuérzate y s€ valiente. No temas ni desmayes, gue yo soy el Sefior tu Dios, y estaré contigo por dondequicra que vayas. ..

Ana Silvia Navas
. Profesional Coordinacion De Formacion

Complementaria

Centro De Biotecnologia Industrial
SENA o

asnavarfizena edu co

Cel:3175946398

Calle 40 #30-44, Palmira, Valle del Cauca

==Fna @fw o

@SEMAcomunica
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5.ANEXO

RE: Solitud de orientacién sobre evidencias pendientes en ingles @ publica

y- Ana Silvia Navas ©) % Responder % Responderatodos 2 Reenviar i~ B . & s
*'® Para: carolinaguinterclopez@yahoo.es; @ Miosotis Cardenas Garcia Jue D5/06/2025 11:06

CC: @ Yuria Disney Martinez Becerra; Erika Melo <erikjohanis18@gmail.com>; @ Ana Silvia Navas

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Dom 03/06/2035 11:06

Cordial saludo, Instructora Caroling,
;Podria, por favor, indicarle a la aprendiz cudles son las evidencias que debe presentar y las candiciones para levarlas a cabo?

Muchas gracias por su colaboracion.

Atentamente,

Esfuérzate y s€ valiente. No temas ni desmayes, que yo soy el Serfior tu Dios, y estaré configo por dondeguiera que vayas. ..

Ana Silvia Navas
. Profesional Coordinacién De Formacién

Complementaria

Centro De Biotecnologia Industrial
SENA :own

asnavas(@sena ed.co

Cel-3173946398

Calle 40 #30-44, Palmira, Valle del Cauca

Fsrna @fv o

@SENHAcomunice
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SENA
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y Ana Silvia Navas
*® Para: Erka Melo <erikjohanis18@gmail.com>

CC: ® Miosotis Cardenas Garcia; carolinaguinterolopez@yahoo.es; ® Yuria Disney Martinez Becerra
Cco: @ Pedro Jesus Miranda Villamizar

0 Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: 5ab 02/06/2035 16:59

Muy buenas tardes, estimada aprendiz.

L « Responder % Responder a todos  Reerwiar i~ B . &
Mig 04,/06/2025 16:59

A continuacion, se le informa que, conforme a las indicaciones de la instructora, se le otorga un plazo improrrogable de un mes, hasta el 15 de julio, como fecha mdxima, para la entrega de todas

las evidencias pendientes, con el fin de proceder con su respectiva evaluacidn,

Quedamos atentos a cualguier inguietud o comentario al respecto.

Atentamente,

Esfuérzate y s€ valiente. No temas ni desmayes, que yo soy el Sefior tu Dios, y estaré contigo por dondegquiera que vayas...

SENA

Ana Silvia Navas

Profesional Coordinacion De Formacion
Complementaria

Centro De Biofecnologia Industrial
Regional Valle

asnavas@seng edh co

Cel- 3175946398

Calle 40 #30-44, Palmira, Valle del Cauca
sFna ©@fv of

@SENAcomunica
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7.ANEXO

RV: Solicitud de evaluacién de juicios pendientes — Ficha 2834598 @ rublica o~
& B PRESELE...34598.xls
! - Ana Silvia Navas @ « Responder % Responder atodos + Reenviar i~ B~ @

*'® Para: ® Carolina Quintero Londofio; @& Miosotis Cardenas Garcia Mi& 04,/06/2025 11:34

CC: @ Yuria Disney Martinez Becerra; @ Luz Mary Cabrera Valencia; @ Ana Silvia Navas
@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Sab 02/06/2035 11:34

& PRESELECCION DE TALENTO ...
— 518 KB

o

Cordial saludo, estimada instructora:

Solicitamos de su apoyo y colaboracion para validar la pertinencia de las actividades realizadas por la aprendiz. Este paso es necesario para continuar con el proceso de certificacion, el cual se
encuentra pendiente.

Agradecemos su atencién y pronta respuesta.

Atentamente,

Esfusrzate y s€ valiesnte. No temas ni desmayss, gue yo soy sl Serfior tu Dios, y sstars contigo por dondeguisra que vayas...

Ana Silvia Navas

Profesional Coordinacidn De Formacién

Complementaria

Centro De Biotecnologia Industrial
SENA o

asnavas@sena edu.co

Cel-3175946398
Callz 40 #30_44, Palmira, Valle del Cauca
[#sFna @fw a @

@SEHAcomunica
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8.ANEXO

RE: Duda sobre hoja de vida formato sena @ pablica

y- Ana Silvia Navas © « Responder %\ Responderatodos r~ Reerwviar i~ B . & e

'@ Para: stevenocampod2@gmail.com Mar 03/06/2025 17:41

CC: @ Pedro Jesus Miranda Villamizar, @ Ana Silvia Navas

@ Retencidn: Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 01/06/2035 17:41

Cordial saludo, estimado aprendiz:

A continuacion, relaciono el correo de [a persona encargada del Centro de Formacidn para que pueda validar la pertinencia de su hoja de vida:

Maria de los .aings!ss Diaz
@ magiraldod@sena.edu.co

Quedamos atentos a SUs comentarios.

Atentamente

Esfuérzate y s€ valiente. No temas ni desmayes, que yo soy el Serior tu Dios, y estare€ contigo por dondeguiera gue vayas...

Ana Silvia Navas
. FProfesional Coordinacion De Formacion

Complementaria

Centro De Biotecnologia Industrial
SENA cown

asnavasWsena edu.co

Cal-3173946398

Calle 40 #3044, Palmira, Valle del Cauca

Esrna @fv of

@SEMAcomunica
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9.ANEXO

Bitacoras mensules, Etapa Productiva @ rublica ™
& B GFPI-F-..ACORAXIsx
! - Ana Silvia Navas () %~ Responder % Responderatodos « Reenviar i~ B & o

@ Para: ® Sandra Milena Moya Rubio; Patto8888@hotmail com <patto8888@hotmail.com>; & Mairelys Cortecero Agames; taniabarragan1110@gmail.com; y 6 mas
CC: @ Pedro Jesus Miranda Villamizar

Par 03,/06,/2025 1613

@ Retencisn: Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 01/06/2035 16:13

& GFPI-F-147V4F BITACORAsx

W
18 KB

Cordial saludo, estimados aprendices:

A continuacion, se remite en archivo adjunto el formato para la elaboracion de las bitécoras mensuales, con los ajustes pertinentes, con el propdsito de que les sirva como guia para el
diligenciamiento de los reportes correspondientes 5 cada mes de su etapa productiva, conforme a la estructura establecida.

Se agradece su disposicion y compromiso en el desarrollo de esta labor.

Enlace Carpeta: https://drive.google.comidrive/folders/TnNe0AmM bPVENiUVIUXCaywZPZ000abNp?usp=sharing

Quedamos atentos a cualquier inquietud que pueda surgir durante el proceso.

Atentamente,

Esfuérzate y =€ valiente. No temas ni desmayes, gue yo soy €l Sefior tu Dios, y estare contigo por dondeguiera que vayas. ..

Ana Silvia Navas
. Profesional Coordinacion De Formacion

Complementaria

Cemtro De Biotecnologia Industrial
SENA :cown

asnavas(@zeng edy co

Cel-3173946398

Calle 40 #30-44, Palmira, Valle del Cauca

=sFNa ©@fvall Activar Windows

@SENAcomunica e o
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10.ANEXO

Fechas Bitacoras W publica

}y. Ana Silvia Navas &) % Responder % Responderatodos +# Reenwiar @~ B . & e
*'® Para: @ Sandra Milena Moya Rubio; Patto8888@hotmail.com <patto8888@hotmail.com>; @ Mairelys Cortecero Agames; taniabarragan1110@gmail.com; y 6 més

Mdar 03,/06/2025 1613
CC: @ Pedro Jesus Miranda Villamizar: @ Ana Silvia Navas

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 01/06/2035 1&:13
Cordial saludo, estimados aprendices

A continuacion, se relacionan las fechas que deben reposar en las bitdcoras mensuales:

Mes Fecha de inicio Fecha de fin
Mes 1 13 de febrero 12 de marzo
Mes 2 13 de marzo 12 de abril
Mes 3 13 de abril 12 de mayo
Mes 4 13 de mayo 12 de junio
Mes 5 13 de junio 12 de julio
Mes 6 13 de julio 12 de agosto

Quedamas atentos a sus comentarios.

Atentamente,

Esfuérzate y s€ valiente. No temas ni desmayes, gue yo soy €l Serfior tu Dios, y estare contige por dondeguiera gue vayas. ..

Ana Silvia Navas
. Profesional Coordinacion De Formacion

Complementaria

Centro De Biotecnologia Industrial
SENA oo

asnavas(@sena edu.co

Cel:3175946398
Calle 40 #30-44, Palmira, Valle del Cauca
[FsEna ©fwal

@SENAcemunicea
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11.ANEXO 7AV

Registro Alternativa Etapa Productiva. @ publica

! - Ana Silvia Mavas () %\ Responder
@ Para: SaNdRiTa M <sanrris3107@hotmail.com >

CC: i@ Pedro Jesus Miranda Villamizar, @ Ana Silvia Mavas
. Retencidn: Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 01/06/2035 14:44
Cordial saludo, estimada aprendiz:

Por favor, validar ef registro de su etapa productiva conforme a lo solicitado.
Quedamas atentos a cualquier inguictud,

Registrar Alternativa Para Desarrollar Etapa Practica

Ficha de caracterizacion® Ficha 2977545 (ATENCION INTEGRAL AL CLIENTE) o4

Apreniz® SANDRA MILENA MOYA

=

o4

El registro de la alternativa se realizd exitosamente

Atentamente,

Esfuérzate y s€ valiente. No femas ni desmayes, que yo soy I Sefior tu Dios, y estaré contigo por dondequiera que vayas. ..
Ana Silvia Navas

Fraofesional Coordinacion De Formacion
Complemeniaria

Centro De Biotecnologia Industrial
SENA o
amnavas[@sena edu co
r Cel-3173946398

Calla A0 220 A8 D obenine Tolia Jdof i,

%~ Responder atodos  Reenviar

B & e
Mar D3/D5/2025 14
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12.ANEXO

Bitécoras firmadas — Etapa practica @ publica

! ¢ Anz Silviz Mavas @ Responder %\ Responderatodos  Reenviar
@

Para: 5aMNdRiTa M <sanrris3107 @hotmail.com>
i @ Pedro Jesus Miranda Villamizar, @& Ana Silvia Mavas

. Retencion: Exchange Online {10 afios) Expira: Vie 01/06/2035 11:50

Buenos dias, estimada aprendiz:

En la carpeta destinada para la subida de documentos de la etapa prdctica se encuentran las bifdcoras firmadas correspondientes al periodo del 13 de febrero al 13 de abril.
Quedamos atentos a cualquier duda o inquietud que pueda tener.

B & [@E -
Mar 03/06/2025 11:50

Miunidad > TECNICOENATENCIO... > SANDRA MILENA MOYA ... -

[ Tipe - ][ Personas - ]L Maodificade -~ ][ Fuente - ‘|

Mombre Prapietaria Uitima modificacién +
E GFPI-F-14TV4F BITACORA 1 SANDRA MILENA MOYA RUBIO FIRMADA (1) 2% 3 YO 14 may 2025 yo
ﬂ GFPI-F-14TV4F BITACORA 1 SANDRA MILENA MOYA RUBIO FIRMADA. pdf zx ¥ ¥o 14 may 2025 yo
[ GFPI-F-147V4F BITACORA 2 SANDRA MILENA MOYA RUBIO FIRMADA.pdf 22 # yo 14 may 2025 yo

Tamano de &

12kB

349 kB

350 kB

-
B0
y

Atentamente,

Esfuérzate y s€ valiente. No temas ni desmayes, que yo soy el Serior tu Dios, y estaré contigo por dondequiera que vayas. ..

Ana Silvia Navas

Profesional Coordinacion De Formacion

Complementaria

Centro De Biotecnologia ndustrial
SENA coun

angvas@,

Cel:3173046398

Calle 40 #30-44, Palmira, Talle del Cauca

=5FNA @fw ol

@SENAcamunica
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13.ANEXO 7AV

Carta de reingreso Lilibeth Fragozo @ publica -

& 4 Documen...igned.pdf

Para: Zayda Patricia Vera Bautista <zverai@senz edu.co>

Ce: Yuria Disney Martinez Becerra <ymartinezb@sena.edu.co; Elsy Lorena Portillo Diaz <elportilla@sena.edu_co>; Katherin Yulieth Bernal Campo <kbernal @sena. edu_co>; NICOLETORRES19370807 @GMAIL COM <nicoletorres19970807 @gmail.com>; Ana
Silvia Navas <asnavas@sena.edu.co>

Asunto: B\: Carta de reingreso Lilibeth Fragozo

Cordial saludo, estimada Coordinadora:

Por medio de la presente, me permito escalar el caso de la aprendiz Lilibeth Fragozo Quintero, identificada con cédula de ciudadania No. T003087762, perteneciente a la ficha
2282124 del programa Técnico en Apoyo Administrativo en Salud.

La aprendiz culmind satisfactoriamente su contrato de aprendizaje; no obstante, tiene pendiente la entrega de los documentos requeridos para el proceso de certificacidn. Por tal motivo, se

solictta muy respetuosamente, se evalie la viabilidad de autorizar un reingreso especial, a través de otro centro de formacién gue cuente actualmente con el mencionado programa, con
el fin de que pueda culminar el proceso y obtener su certificacién de manera satisfactoria.

Agradezco de antemano su atencién y colaboracién. Quedo atenta a cualquier orientacién adicional o documentacién gue deba anexarse para formalizar esta solicifud.

Atentamente,

Esfuérzate y sé valiente. No temas ni desmayes, que yo soy el Sefior tu Dios, y estaré configo por dondequiera que vayas. ..

Arna Silvia Navas

FProfesional Coordinacidn De Formacidn
Complemeniaria

Centro De Biotecnologia Industrial
SENA o

asngvas @aeng edi co

Cel: 3173046398

Caile 40 #30-44, Palmira, Valle del Cauca

='SFNA @fval

@SEMAcamunica
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SENA
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a2

[+

30

FORMATO MIGRACION REGISTRO ETAPA PRODUCTIVA EE3

B & Guardado en Drive

Archivo Editar Ver Insertar Formato Datos Herramientas Ayuda
Q Menus © e & 5 100% - € % .0_ .00 123 Predet... - -|n|+ | B I = A % m =~
A B c (] E F G H J K L
Modalida
_ - Numero lornada de
Programa de formacion ATENCION INTEGRAL AL CLIENTE 2977545 _ MNocturna - dde
de ficha formacion _
formacion | yjrtual -
Presenta .
T CE Numero MNombre completo Email TS discapacidad Alternativa d? petapa
documento JSCelular - productiva
Certificada

cC 1016004703 | SANMDRA MILENA MOYA RUBIO sanrris3107 @hotmail.com 3165033053 [ Ninguna ~ | vinculo laboral
cC 1107092195 | MICHAEL STEVENS MORALES OCAMPO mailto:stevenocampod2 @egmail.con Contrato de aprendizaje
cC 52534059 ) CLAUDIA PATRICIA SALAZAR ALBARRACIN Pattog8888@hotmail.com Contrato de aprendizaje
cC 1041990677 | MAIRELYS CORTECERD AGAMES mairelys cortecero@soy.sena.edu.d 3214025237 | ninguna Vinculo laboral
TI 1032620826 | TANIA ESMERALDA BARRAGAN BEJARANO |taniabarraganlllo@gmail.com Contrato de aprendizaje
cC 1057413270 | DANIELA YADIRA CASTANEDA MORA daniela ycastaneda@sov.sena.edu. 3219003504 | Ninguna Contrato de aprendizaje
cC 1002752327 | VANESSA ALEXAMDRA ORTEGON TRIANA vanetrianal9l2 @omail.com 3148125507 | Ninguna Contrato de aprendizaje
cC 1108936531 | GELEN DAMNIELA MOLINA HERNAMNDEZ meelendaniela@gmail.com Contrato de aprendizaje
cC 35577294 | YANITH LARIOS MENDOZA vanithl.26@&@ hotmail.com Contrato de aprendizaje
Nombre completo del Viocero Celular Gestor de ficha
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SENA

N

Mis archivos > subir > SEGUIMIENTO ETAPA PRACTICA > DOCUMENTOS ETAPA PRODUCTIVA

O D Nombre v

. FORMATOS EVIDENCIAS (BITACORAS Y 3E..
FORMATOS PARA REGISTRO ALTERNATIVAS
GUIA DE COMPETENCIAS POR PROGRAM...

FORMATOS PARA CERTIFICACION

Modific.. |

9 de mayo

9 de mayo

9 de mayo

9 de mayo

Medificado... ¥

Ana Silvia Navas

Ana Silvia Navas

Ana Silvia Navas

Ana Silvia Navas

Tamanio del ar... ~

3 elementos

3 elementos

4 elementos

3 elementos

Compartir »

Privado

Privado

Privado

Privado

Actividad
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16.,ANEXO

« > 1DOCUMENTOSETAP.. > FORMATOSPARAREGE..~  (v=| # 0

{ Tipo ~ M Personas v M Modificado ~ M Fuente v}

Nombre 4 Propietario Uttima... v Tamafio de &
2025 PASANTIA GFPI-F-091_Formato Vinculo_formativo_(Acue.. % yo 7 abr 2025 T1kB
GUIA Propuesta Proyecto Productivo.docx % yo T abr 2025 £2kB

[l HOJADE VIDA APRENDIZ Contrato Aprendizaje.doc % yo T abr 2025 106 kB
p l B
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17.ANEXO

Solicitud de certificado de aptitud

. Magyali Alzamora<magyoelizlzamora @gmail.com> g & Responder % Responderatodos 7 Reemviar [ - B & [k
Para: (@ Ana Sitvia Navas; @ Nikol Torres Calle Mig 11/06/2025 14.05
K Marcado

. Retencion: Exchange Onling (10 afios) Expira: Sab 00/06/2035 14:05

A stz remitente magyolialzamora@gmail.com es de fuera de su organizacion. Elogusar remitznte

| Algunos contactos que recibieron este mensaje no suslen redbir correos electronicos de magyolialzamorai@gmail.com. Por gy es esto importante
Reciban un cordial saludo.

For medio de |2 presente, me permito solicitar de manera respetuosa |3 expedicion del siguiente documento correspondientes a mi formacion en el SENA:
1, Certificado de aptitud (constancia que ya estoy apta para |a etapa practica)

Mis datos son los siguientes:

Mombre completo: Magyoli Andrea Moreno Alzamora

Mimero de documenta de identidad: 1007684569

Programa de formacion: Teenico en Preseleccion de Talento Humano (3070091)

Mimero de contacto: 3217611133

Apradezco de antemano |a atencion prestada y quedo atenta a cualquier informacion adicional que se requiers para procesar esta solicitud,

) Responder  * Responderatodos ¥ Reenviar
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18.ANEXO

Palmira,

Sefora
Lilibeth Fragozo Quintero
liliguintero202116 mail.com

C.C 1003087762
La ciudad
Asunto: Respuesta a solicitud reingreso especial

Cordial saludo, Sefora Lilibeth:

En atencion a su solicitud con radicado No. 1-2025-005618 MNIS: 2025-05-011034, acerca de
reingreso especial al programa Teécnico en Apoyo Administrativo en Salud, ficha 2282124,
nos permitimos informarle qgue, tras la rewvision del caso, actualmente el Centro de
Biotecnologia Industrial mo cuenta con oferta activa para dicho programa, razon por la cual
Nno es viable acceder a su solicitud de reingreso.

Entendemos su interés en completar el proceso de certificacidon, sim embargo, dado que el
programa ya no se encuentra vigente en este centro de formacion, no es posible reactivar
su proceso académico en esta sede.

Sugerimos, si aldn es de su interés, consultar la disponibilidad del programa en otros centros
de formacidn SEMNA que lo oferten, para asi adelantar la gestion correspondiente.

Esperamos que la respuesta brindada haya atendido lo solicitado por usted.

Le inwvitamos a diligenciar la siguiente encuesta de satisfaccidon, su participacidon nos servira
para la mejora continua de nuestros procesos.

Enlace encuesta: https//forms.office.comy/r/Z23wsS3hta9G

Cordialmente:

f -f_-\" f
’ZCI:&?EI"G{ i{:h-ffb e
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19.ANEXO

Miunidad > TECNICOENATENCION... + &

[ Tipo ~ ]{ Personas ~ ][ Modificado ~ ][ Fuente ~ ]

Nombre Propietario Ultima modificacion ~ Tamafio de a
B 1.DOCUMENTOS ETAPA PRODUCTIVA 7 yo T abr 2025 yo -
E 2.PLANTILLAS DE SEGUIMIENTOS 7 yo T abr 2025 yo -
B3 3.FORMATO 065 #® yo 7abr2025 yo -
B CLAUDIA PATRICIA SALAZAR ALBARRACIN W yo 4 abr 2025 yo —
I3 DANIELA YADIRA CASTANEDA MORA W yo 4 abr 2025 yo -
B GELEN DANIELA MOLINA HERNANDEZ 7 yo 4 abr 2025 yo -
B MAIRELYS CORTECERO AGAMES 7% yo 4 abr 2025 yo -
I3 MICHAEL STEVENS MORALES OCAMPO #® yo 4 abr 2025 yo -
B SANDRA MILENA MOYA RUBIO W yo 4 abr 2025 yo -
B TANIA ESMERALDA BARRAGAN BEJARANO W yo 4 abr 2025 yo -
B VANESSA ALEXANDRA ORTEGON TRIANA #* yo 4 abr 2025 yo -
B3 YANITH LARIOS MENDOZA #* yo 4 abr 2025 yo - .
FORMATO MIGRACION REGISTRO ETAPA PRODUCTIVA.xIsx &% #* yo 30 abr 2025 S
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20.ANEXO

Miunidad > TECNICO EN ATENCIO... > 3.FORMATO 065 -~ =

[ Tipo ~ ][ Personas ~ ][ Modificado ~ ][ Fuente ~ ]

Nombre Propietario

P N

Daniela Castafieda Comparto _GFPI-F-165__SELECCION_MODIFICACION_ALTERNATIVA ... &% 3¢ yo

ESTEFANY TEJADA RAMIREZ GFPI-F-165_SELECCIGN_MGDIFICACIéN_ALTERNATIVA_E... - * yo
FORMATO PARA SELECCION DE ALTERNATIVA SANDRA MOYA.xlsx &% e YO
Gelen Daniela Molina Hernandez_.xlsx &% #* yo
GFP'-F-165_SELECC|C-)N_MODlF|CﬁC|C.)N_ﬁLTERNAT'VA_ETAPA_PRDDUCT|VA.K|SX - £ yo
GFPI-F-Mairelys Cortecero Agames.xlsx 2% ¥ yo
Michael Stevens Morales Ocampo.xlsx &% & yo
TANIA ESMERALDA BARRAGAN BEJARANO.xlsx =~ #  yo
Vanessa Alexandra Ortegon.xlsx &% # yo
YANITH LARIOS MENDOZA xlsx 2% £ vyo
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22.ANEXO 7AV

RV: Legalizaciones mayo Complementaria presencial @ piblica ™

s vl 61125 MA..2025.pdf || o) 61325 W..-2025.pdf | |5] 61425_CA..2025pdf | | [ 61525_CR..2025.pdf | | [ 61625 FL.2025pdf |1} 61725_EV..2025.pdf

o 61825 FR..2025.pdf | |0} 62025_LUL.(1Lpdf | L) 61225_MER..(1).pdf

y Ana Silviz Mavas (:,_,:l L Responder &, Responder a todos  Reenwviar e B L?-‘ [EH] s
@ Para: @ Martha Isabel Herndndez Rojas; (@ Wilson Millan Garcia; & Carlos Alberto Pardo Welasquez  Elsa Caicedo Cuero <elsacaicedol4@hotmail.com>; y 5 mds

Mig 11/D6/2025 1459
CC: @ Yuria Disney Martinez Becerra; @ Adriana Castillo De La Cruz

L:hi 61125 MARTHA_ISABEL_HER... ., .Eu G1325_WILSON_MILLAN_CA B 61425_CARLOS_PARDO_CAM

L
IME TME

J % §1525_CRUZ MYRIAM MANZ. L:" 61625_ELSA_CAICEDO_CAN
1MB Sy mp

o W
& MB

% Mostrar los 9 datos adjuntos (25 MB) < Guardar todo en OneDrive - Servidio Nacional de Aprendizaje 4 Descargar todo

® El50% de destinatarics ha abierto este comao.
Ver mds conchusiones  Comentarios

Caordial saludo estimados instructores,
Para su respectivo trdmite.
Quedamos atentos a sus dudas e inquictudes.

Atentarmente,

Esfuérzate y s€ valiente. No temas ni desmayes, que yo soy el Sefior tu Dios, y estaré configo por dondequiera que vayas...

Ana Silvia Navas

. Profesional Coordinacion De Formacion
Complementaria
Centro De Biotecnologia ndustrial

SENA.  cownm

anavas(),

Cel-3173946398

Calle 40 #30-44, Palmira, Valle del Cauca
= =Fha @fval

@5SENHAcemunica




SENA
RV: Oferta Complementaria Virtual Bolsa de Centro Junio W publica ~
2 -4 Manual ..-2025.pdf
'y Anz Silviz Mavas (:,_,) o Responder &, Responder a todos 7~ Reenviar i B Q’F [EE] Ll
@ Para: Karen Lozano M. <karenlozanom@gmail.com>; Laura Wanesa Cano Bermudez <laluB9@live.com?>; gabotaborda@misena.educo; Ricardo Andrés Castro <ricardcapm22@gmail.com?>; y 6 mas Mié 11/06/2025 1749

C- @ Yuria Disney Martinez Becerra; (& Adriana Castillo De La Cruz & Ana Silvia Mavas

L:f-‘ Manual para inscripcion a Cu_.. W

534 KB

@ Menos del 25% de los destinstarios ha shierto ests comeo.
Ver mds conclusiones  Comentarics

Caordial saludo estimados instructores,
Por favor, empezar con o divulgacion.
Pendiente las imdgenes publicitarias.
iMuchas graciasi!!

Atentamente,

Esfuérzate y sé valiente. No temas ni desmayes, que yo soy el Serior fu Dios, iy estaré contigo por dondequicra gue vayas...

Arna Silvia Navas

FProfesional Coordinacion De Formacion
Complementaria

Cerntro De Biotecnologia Industrial
SENA o

asnavas@aeng edu co

Cel: 3175946398

Caile 40 #30-44, Paimira, Valle del Cauca

RS SN @fwall

@SENAcemunica

. Responder # Responder a todos = Reenviar
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El Centro de Biotecnologia Industrial SENA Palmira se permite informar que el curso de
formacion complementaria mencionado, para un grupo de 2 personas, se encuentra

disponible dentro de la oferta vigente de nuestro centro.

En este sentido, por favor presentarse el martes 17 de junio a las 07:00 am Centro industrial
del sur Palmira con la copia del documento de identidad, por favor se requiere estar
previamente registrados en la plataforma oficial: www senasofiaplus.edu co.

Si requiere informacion adicional, puede comunicarse a comeo electronico
complementariachi @sena edu.co o al nimero de contacto 3175946398.

Quedamos atentos a cualquier inquietud.

Saludos cordiales,

100% Proporcionar comentarios a Microsoft

G0 Ocultar correo electronico 7 X

RE: Asignacion Caso. 20250605-2365754 CRM:0114567 @ pibiica

A
/) W Lae.seniciodock

Q& &r

y Ana Silvia Navas v B Q@ -
© Parz: @ Katherin Yulizth Bernal Campo; @ Zayda Patricia Vers Bautista

i 11/06/2005 1455
CC: @ Yuria Disngy Martinez Becerra: @ Ana Silvia Navas

[ L2 empresa SPRODUCTOS 5.,
i)

Cordial saludo, Katherin:

A continuacidn, adjunto respuesta al requerimiento.

Quedamos atentas a cualquier duda o inquietud.

Atentamente,

Esfuérzate y sé valiente. No temas ni desmayes, que yo soy el Serior tu Dios, y estaré configo

por dondequiera que vayas...

Ana Silvia Navas
Profesional Coordinacion De Formacion
Complementaria

SENA o "

qunaas@sena edico

Cel:3173946398

Calle 40 #30-44, Pabmira, Valle de! Cauca
lsrnn Ofvall

@SENAcomunico

De: Katherin Yulieth Bernal Campa <kbernal@sena.edu.co>
Enviado: viernes, 6 de junio de 2025 13:56

Para: Ana Silvia Navas <asnavas@sena.edu.co>

Asunto: Asignacion Caso. 20250605-2365754 CRM:0114567

Cordial saludo.

Activar Windows . .
Solicito amablemente su colaboracion por favor para dar respuesta a la siguiente solicitud registrada en el
= VRilnninirad ara activar Windawe
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RV: ANALISIS FINANCIERO 3189775 @ publica

y Ana Sitvia Navas

F® Para: Tutor Virtual <tutorsenalos@gmail.com>
CC: ® Yuria Disney Martinez Becerra; @ Ana Silvia Navas

Cordial saludo estimada Instructora,

Solicitamos de su apoyo y colaboracion para darle respuesta directa y oportuna a la aprendiz.

Quedamos pendientes.

Atentamente,

® S Responder 4 Responderatodos  Reenviar

Esfuérzate y s€ valiente. No temas ni desmayes, que yo soy &l Sefor tu Dios, y estaré contigo por dendequicra que vayas...

SENA

Ana Silvia Navas

Frofesional Coordinacion De Formacsion
Complementaria

Centra De Biotecnologia Indusirial
Regional Vallz

asngvas@sena edin.co

Cel:3175946398

Calle 40 #30-44, Palmira, Valle del Cauca
e SFNA Ofvoll

@SENAcomunica

IrV nV @ sea

Mie 11/06/2025 13:43
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RE: Asignacion Caso. 20250606-2370016 CRM:0114774 W publica

s ©:] La emp..BASICO.docx

! Ana Silvia Navas

*'® Para: ® Katherin Yulieth Bernal Campo; @ Zayda Patricia Vera Bautista
CC: @ Yuria Disney Martinez Becerra; ® Ana Silvia Navas

m La empresa CLINICA PALMIR... ..

23 KB

Cordial saludo, Katherin:
A continuacion, adjunto respuesta al requerimiento.

Quedamos atentas a cualquier duda o inguietud.

Atentamente,

(£} % Responder %\ Responderatodos 2 Reenviar

Esfuérzate y s€ valiente. No temas ni desmayes, gue yo soy el Serior tu Dios, y estaré contigo por dondeguiera gue vayas...

Ana Silvia Navas
. Profesional Coordinacién De Formacion

Complementaria

Centro De Biotecnologia Industrial
SENA oo

asnavasi@sena edu.co

Cel-3175946398
Calle 40 #30-44, Palmira, Valle del Cauca
|=sENA ©fw ol

@SENAcomunica

e

"\f® e

Mig 11,/06/2025 13:39
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RE: Asignacion Caso. 20250606-2369921 CRM:0114771 W publica a
P2 @ La em..ALTURAS.docx
y Ana Silvia Navas ) * Responder % Responderatodos = Reewiar i~ B . & -
® Para: @ Katherin Yulieth Bernal Campo; @ Zayda Patricia Vera Bautista

Mig 11,/06/2025 13:37
CC: @ Yuria Disney Martinez Becerra; ® Ana Silvia Navas

@ La empresa SERCOFUN LTDA... .,
13KB

Cordial salude, Katherin:
A continuacién, adjunto respuesta al requerimiento.

Quedamos atentas a cualquier duda o inquietud.

Atentamente,

Esfuérzate y s€ valiente. No temas ni desmayes, que yo soy el Serior tu Dios, y estaré contigo por dondequicra que vayas...

Ana Silvia Navas
. Profesional Coordinacién De Formacién

Complementaria

Centro De Biotecnologia Industrial
SENA o

asnavas @ sena edu.co

Cel: 3175946398

Calle 40 #30-44, Palmira, Valle del Cauca
EsFna @©fw of

@SENAcomunica
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7% @ La empresa ..3.docx
y Ana Silvia Mavas ©) 4 Responder # Responderatodos 7 Reenviar i~ B~ & o
® Para: ® Katherin Yulieth Bernal Campo; @ Zayda Patricia Vera Bautista

Mié 11/06/2025 13:36
CC: ® Yuria Disney Martinez Becerra; ® Ana Silvia Navas

o La empresa ZAFRAS 5.4, Soli.
13 KB

Cordial saludo, Katherin:
A continuacién, adjunto respuesta al requerimiento.

Quedamos atentas g cualguier duda o (nguietud.

Atentamente,

Esfuérzate y s€ valiente. No temas m1 desmayes, que yo soy el Serior tu Dios, y estaré contigo por dondequicra que vayas...

Ana Silvia Navas
. Profesional Coordinacion De Formacion

Complementaria

Centro De Biotecnologia Industrial
SENA :oawu

asnavas@send edico

Cel:3175946398

Calle 40 #30-44, Palmira, Valle del Cauca

[=sENA @fv off

@SEMAcomunica
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RE: Asignacion Caso. 20250606-2369579 CRM:0114767 @ riblica 7~
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y Ana Silvia Navas @ « Responder % Responderatodos  Reerwiar i~ B+ &
® Parz: ® Katherin Yulieth Bernal Campo; @ Zayda Patricia Vera Bautista

Mié 11/06/2025 13:34
CC: @ Yuria Disney Martinez Becerra; ® Ana Silvia Navas

@ La empresa ZAFRAS 5.4, Soli.
2KE

Cordial saludo, Katherin:
A continuacién, adjunto respuesta al requerimiento.

Quedamos atentas a cualguier duda o inguietud.

Atentamente,

Esfuérzate y s€ valiente. No temas mi desmayes, que yo soy €l Serior tu Dios, y estaré contigo por dondequiesra que vayas...

Ana Silvia Navas
. Profesional Coordinacion De Formacion

Complementaria

Centro De Biotecnolagia Indusirial
SENA :oun

asngvas @sena edu.co

Cel:3173946398

Calle 40 #30-44, Palmira, Valle del] Cauca

[+ SENA @fvafl

@S5ENAcomunica
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RE: Asignacion Caso. 20250609-2375130 CRM:0114786 @ publica a
% @: La em..cliente.docx
y Ana Silvia Navas @) “ Responder % Responderatodos 7 Reewiar ¢~ B~ & =
*® Para @ Katherin Yulieth Bernal Campo; @ Zayda Patricia Vera Bautista Mié 11/06/2025 1252

CC: ® Yuria Disney Martinez Becerra; ® Ana Silvia Navas

o La empresa COMERCIALIZAD... .
FETY

Cordial saludo, Katherin:
A continuacion, adjunto respuesta al requerimiento.

Quedamos atentas a cualguier duda o inquietud.,

Atentamente,

Esfuérzate y s€ valiente. No temas ni desmayes, que yo soy el Sefior tu Dios, y estaré contigo por dondeguiera que vayas...

Ana Silvia Navas
. Profesional Coordinacién De Formacion

Complementaria

Centro De Biotecnologia Industrial
SENA o

asnavas@sena edu co

Cel:3173946398

Calle 40 #30-44, Palmira, Vaile del Cauca

SN Ofv o

BSENAcomunica
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RE: Asignacion Caso. 20250602-2344425 CRM:0114464 @ puablica

7 @ La em..Tractor.docx

! Ana Silvia Navas (©) € Responder %\ Responderatodos 7 Reenviar

*'® Para: @ Katherin Yulieth Bernal Campo: @ Zayda Patricia Vera Bautista
CC: @ Yuria Disney Martinez Becerra; ® Ana Silvia Navas

@ La empresa MANUELITA SA. .. .,

24 KB

Cordial saludo, Katherin:
A continuacion, adjunto respuesta al requerimiento.

Quedamas atentas a cualguier duda o inquietud.

Atentamentes,
Esfuérzate y s€ valiente. No temas ni desmayes, que yo soy el Sefior tu Dios, y estaré contigo por dondequiera que vayas. ..

Ana Silvia Navas
. Profesional Coordinacion De Formacién

Complementaria

Centro De Biotecnologia ndustrial
SENA :owm

gsnavas@sena edu.co

Cel-31730463958

Calle 40 #30-44, Palmira, Valle del Cauca

[=sFNa @fv off

@SENAcomunicao

e B @ wee

Mig 11,/06/2025 12:49
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Programacién de Formacion Complementaria — Fortalecimiento de Competencias Blandas Formacion Titulada 2025 @ publica

y- Ana Silvia Navas (©) -\ Responder %\ Responderatodos & Reenwiar i~ B . & o
'@ Para: @ Jorge Enrique Olivares G; @& Ana Maria Giraldo Vallejo; & Andrea Potes Riaga; & Juan Carlos Olave Mié 11/06/2025 12:45

CC: @ Fanny Marcela Garcia Davils; @ Yuria Disney Martinez Becerra; @ Zayda Patricia Vera Bautista; @ Pedro Jesus Miranda Villamizar, © Alejandro Esteban Castillo Ruiz: y 2 mas

Cordial saludo, estimados Coordinadores:

En atencion a lo conversado recientemente en reunion y en el marco del cumplimiento de los indicadores y metas institucionales para la vigencia 2025, nos permitimos
campartir el siguiente enlace con el fin de establecer la programacién de los cursos, dirigidos a la formacién titulada del centro:

Enlace:

https://docs.google.com/forms/d/e/TEAIpQLSdbOwuz L EI6kBvIFEnDZSDdhXjiGhFezigQRNIISIOs 7ky 7 Vw/viewform?usp=header

T o e e Formulario de registro para Cursos de Formacion
Complementaria Titulada del SENA CBI Palmira 2025

Al completar este formulario, autorizas el tratamiento de tus datos personales
FE—— con el fin exclusivo de gestionar tu inscripcion en los cursos complementarios
: ofrecidos por el Centro de Biotecnologia Industrial - SENA Palmira, no incluye
formacion técnica ni tecnolégica. La informacion propeorcionada serd
almacenada en nuestra base de datos y utilizada dnicamente para fines

docs.google.com

Se solicita por favor, socializar el enlace con todos los gestores de formacion titulada, con el propdsito de identificar y priorizar los programas de formacion
complementaria que se implementardn para fortalecer competencias, especialmente en habilidades blandas y ofras dreas clave para el desarrollo integral de los
aprendices.

Agradecemos de antemano su apoyo y colaboracion en esta gestion, fundamental para el fortalecimiento de nuestra oferta formativa y el logro de los objetivos
institucionales.

Atentamente.
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RE: Respuesta Ciudadana 76-9-2025-024773 No. 7-2025-215286 @ rablica

y- Ana Silvia Navas @ & Responder %\ Responderatodos 7 Reenviar i~ B+ & "

*@ Para: Leidy Jnoana Castrillon Ponce <Icastrillonp@unal.edu.co» Mié 11/06/2025 12:33

CC: @ Zayda Patricia Vera Bautista: @ Katherin Yulieth Bernal Campo; julianchalarca <chalarca%2@gmail.coms; ® Fanny Marcela Garcia Davilz: y 3 mas
Cordial saludo sefiora Leidy.

En atencion a su solicitud, le informamos que puede validar directamente con el instructor los dias y horarios en los cuales se llevard a cabo la formacion.

Para facilitar la organizacién logistica del curso, copio en este mensaje al sefior Julian Mauricio Chalarca, a quien puede contactar al nimero 310 468 7142.

Quedamos atentos a cualquier duda o inquietud adicional.

Atentamente.

Esfugrzate y s¢ valiente. No temas ni desmayes, que yo soy el Serior tu Dies, y estaré contigo por dondequicra gue vayas...

Ana Silvia Navas
. Prafesional Coordinacién De Formacion

Complementaria

Centro De Biotecnologia Indusirial
SENA :oum

ashavas(@sena edu. co

Cel-3175946398
Calle 40 #30-44, Falmira, Valle dz] Cauca
[FsEna @fvofl

BS5EMHAcomunisa
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Afectaciones Criticas en Plataformas Institucionales y su Impacto en la Gestion Académica @ rpublica

! . Ana Silvia Navas (©) %\ Responder #\ Responderatodos 7 Reenviar i~ B~ & [ .-
@ Para: ® Yuria Disney Martinez Becerra Mi& 11/06/2025 10642

CC: @ Ana Silvia Mavas

Cordial saludo, Estimadas:

Subdirectora Fanny Marcela
Coordinadaora Misional Zayda

Desde la Coordinacion de Formacion Complementaria, consideramos necesario elevar esta comunicacion ante la gravedad de la situacion que, desde hace mas de tres meses, viene afectando de
manera sostenida la operacion de las plataformas institucionales del SENA.

Las fallas recurrentes en sistemas clave como £ajuna, SAVAy SENA Sofia Plus han dejado de ser eventos aislados para convertirse en un obstiaculo permanente que compromete seriamente:

» La calidad del proceso formativo.
# Elbienestar del talento humano encargado de su gjecucidn.

Impacto en la Gestion Académica
La funcionalidad tecnoldgica ha generado multiples limitaciones operativas:

» Imposibilidad de registrar aprendices y matricular cursos.
# Restricciones para acceder a rutas formativas y registrar juicios evaluativos.
# Dificultades para reportar horas ejecutadas y realizar seguimiento académico.

Estas condiciones han convertido la labor docente en un ejercicio de desgaste constante, donde los instructores deben invertir tiempo y esfuerzo en resolver fallas operativas que deberian estar
respaldadas porun sistema caonfiable.

Impacto en el Talento Humano
Mas alla del perjuicio técnico, el impacto humano es profundamente preoccupante. Se ha evidenciado un aumento sostenido de sintomas asociados al agotamiento emocional:

» Estrés cronico y ansiedad.
» Sensacion de impotencia y desmotivacion.
# Erosion del compromiso y la moral del equipo de instructores

Instructores con una trayectoria han manifiestan un profundo malestar ante la falta de herramientas minimas para garantizar una formacion efectiva.
Llamado a la Accién

En este contexto, es innegable que las fallas tecnoldgicas estan comprometiendo no solo la continuidad de los procesos misionales, sino también la salud mental de quienes los ejecutan. La carga
del error esta siendo transferida al equipo de instructores, generando reprocesos, justificaciones constantes y una creciente sensacion de desamparo institucional.

Por lo tanto, solicitamos que se tenga en cuenta el contexto critico que atraviesa el centro vy que ha afectado directamente todos los procesos liderados desde esta Coordinacidn.

Agradecemos su atencidn a esta comunicacion y quedamos atentos a las medidas correctivas que puedan adoptarse con caracter prioritario.
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RE: Solicitud Curso primeros Auxilios para cuidadoras Villagorgona. @ piblica ™

b2 B OFERTA PO..(1).pptx

! - Ana Silvia Navas
e

Para: Emilio Murillo <murillo.lidervillagorgona@gmail.com:

CC: @ Fanny Marcela Garcia Davila; @ Yuria Disney Martinez Becerra;

& OFERTA PORTAFOLIO EMPRE... .,
11 MB

Senor:

Emilio Murillo

Lider Comunitario
Alcaldia de Candelaria

Cordial saludo:

(Z) % Responder ®\ Responderatodos 7 Reenviar i~ B . & [ -
Mié 11/06/2025 12:29
LUIS ALBERTO GOMEZ BETANCUR <luisgomez1985@outlook.com>; @ Adriana Castillo De La Cruz; y 1 mas

En atencion a su solicitud, nos permitimos informarle que se ha programado el curso "Primeros Auxilios" con una duracidn de 48 horas, en modalidad presencial, (os dias jueves de 2:00 p.m. a

7:00 p.m., a partir del 19 de junio.

Requisitos para el proceso de inscripcion

Para formalizar la inscripcidn de los participantes, se debe remitir un archivo en formato Excel con la siguiente informacion de cada aspirante:

* Tipo y ndmero de documento de identidad

* Correo electranico

* Numero de contacto

* Copia escaneada del documento de identidad (ambas caras)

Adicionalmente, en caso de contar con poblacion con enfoque diferencial (madres cabeza de hogar, jovenes, campesinos, victimas del conflicto, entre otros), se recomienda realizar una
caracterizacion previa, ya que estas poblaciones tienen prioridad en los procesos de formacion.

Una vez recibamos la documentacion completa y el listado de participantes, se dard inicio a la gestion administrativa para la programacién definitiva del curso, la cual estard sujeta a la

disponibilidad institucional.

Adjunto al correo se encuentra el portafolio de formaciones vigente 2025

Quedamas atentos a su confirmacion, asi como a cualguier inguietud o solicitud de acompafiamiento adicional.

Atentamente,

E=sfiudreate uy =2 polisnts No femas ni desmauss guis uo sou =l Sefor tu Thas 1y esford contign nor dondeouierg arie aquins
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RV: Envio de Portafolio de Formacion Complementaria — Centro de Formacion CBI SENA Palmira @ rpublica ~
7 B! OFERTA PO..(6).pptx i1 REQUISI..LMIRA.pdf
y. Ana Silvia Navas (©) % Responder % Responderatodos 7 Reenviar 1~ B . & s
*'® Para: secretariafondeica@gmail.com Mig 11/06/2025 &:58

CC: @ Yuria Disney Martinez Becerra; & Juan Carlos Olave; @ Fanny Marcela Garcia Davila; ® Adriana Castillo De La Cruz; @ Ana Silvia Navas

@ Reenvid este mensaje el Mié 11/06/2025 %27,

© Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 08/06/2035 17:21

o

&) OFERTA PORTAFOLIO EMPRE... REQUISITOS INSCRIPCIGN P...

11 MB 107 KB

2 archivos adjuntos {11 MB) & Guardar todo en OneDrive - Servicio Macional de Aprendizaje L Descargar todo

Sefiora
Yinet Garcia Marmolejo

Auxiliar Administrativa — FONDEICA
Celular: 317 353 0039

Cordial saludo:
En atencién a su solicitud, me permito compartir el portafolio de formacién complementaria con la oferta vigente del Centro de Formacién.

Es importante tener en cuenta que la programacién de los cursos estd sujeta a la disponibilidad de instructores. Para las solicitudes bajo loa modalidad de oferta cerrada, se deben cumplir los
siguientes requisifos minimos:

* Formacién presencial: minimo 25 participantes.

* Formacién presencial a distancia: minimo 40 participantes.
Adicionalmente, todos los participantes deben estar registrados previamente en la plataforma SENA Sofia Plus: www.senasofigplus.edu.co.
Para el proceso de inscripcion, se debe remitir un archivo en formato Excel que contenga la siguiente informacion por cada aspirante:

« Tipo y numero de documento de identidad

* Correo electrénico
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y- Ana Silvia Navas (©) € Responder %\ Responderatodos = Reerwiar 3~ B~ & [F -
@ Para: vallecatiac@gmail.com; norleybatermonillo@gmail.com; neftalylozada3@gmail.com Mig 11/06/2025 9:27

CC: @ Yuria Disney Martinez Becerra; @ Fanny Marcela Garcia Davila; ® Juan Carlos Olave; ® Adriana Castillo De La Cruz; @ Ana Silvia Mavas

& CFERTA PORTAFOLIO EMPRE... .. |2 REQUISITOS INSCRIPCION P... .,

11 MB — 107TKB

2 archivos adjuntos (11 MB) © Guardar todo en OneDrive - Servicio Macional de Aprendizaje L Descargar todo

Cordial saludo.
Esperando gue se encuentren muy bien.

En atencion a su solicitud, me permito compartir el portafolio de formacién complementaria con la oferta vigente del Centro de Formacién.

Es impartante tener en cuenta que la programacion de los cursos estd sujeta a la disponibilidad de instructores. Para las solicitudes bajo o modalidad de oferta cerrada, se deben cumplir los
siguientes reguisitos minimos:

* Formacion presencial: minimo 25 participantes.
* Formacion presencial a distancia: minimo 40 participantes.

Adicionalmente, todos los participantes deben estar registrados previamente en la plataforma SENA Sofia Plus: www.senasofigplus.edu.co.
Para el proceso de inscripcion, se debe remitir un archivo en formato Excel con la siguiente informacion de cada aspirante:

+ Tipo y numero de documento de identidad

* Correo electronico

* Nidmero de contacto

» Copia escaneada del documento de identidad (ambas caras)

En caso de contar con poblacion con enfoque diferencial (madres, cabeza de hogar. jovenes, campesinos, victimas del conflicto, entre otros), se recomienda realizar una caracterizacion
previa, ya que estas poblaciones tienen prioridad en los procesos de formacidn.

Una vez se reciba la documentacion completa y el listado de participantes, se dard inicio a la gestién para [a programacidn del curso, retterando gue esta dependerd de la disponibilidad
institucional.

Quedamos atentos a su confirmacion, asi como a cualquier inquietud o solicitud de acompafiamiento adicional.
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Organizacién y Cargue de Documentacién Pedagdgica — Formacién Virtual Titulada 2025 @ rublica

y- Ana Silvia Navas (©) % Responder %\ Responderatodos  Reenviar 5~ B . & [E] -
® Para: ® Alejandro Rafael Garcia Ibarra; ® Alveiro Ledn Garcés Ahumada; & Amparo Renteria Palacios; ® Anna Morales Manzano; & Claudia Patricia Arango Londofio; y 13 mas Mié 11/06/2025 3:50
CC: ® Fanny Marcela Garcia Davila; @ Yuria Disney Martinez Becerra; ® Adriana Castillo De La Cruz; & Ana Silvia Navas

Cordial saludo, estimados instructores:

En seguimiento a lo conversado previamente, me permito compartir con ustedes el enlace oficial donde deberdn cargar los repositorios correspondientes g cada curso programado, asi como toda la
documentacion relacionada con la ejecucion del proceso formativo:

Acceso al repositorio compartido:” |JEFORMACION VIRTUAL TITULADA 2025

Esta informacion es fundamental para garantizar el seguimiento continuo del proceso de formacion y estard sujeta a revision en guditorfas internas, en caso de ser requerido.

Estructura de Carpetas a Implementar
1. Carpeta principal: Documentacion Pedagdgica

. Disefio Curricular (Programas)
Contiene los programas académicos organizados por drea (Ei.: ADSO, Coordinador, Contabilizacion, etc.).

. Proyecto Formativo
Incluye la informacion de los proyectos integradores o formativos desarrollados por los grupos.

. Cronogramas y Fases
Contiene cronogramas por fechas y fases de implementacion/evaluacidn del proceso formativo.

. Planeacion Pedagdgica
Incluye planeaciones semanales o mensuales y material de apoyo pedagdgico por instructor.

2. Carpeta adicional: Documentos Generales
Subcarpetas requeridas:

1.,  Actas Equipo Efectivo
Actas de reuniones del equipo docente.

2. Juicios Evaluativos
Evaluaciones finales o valoraciones de cada proceso formativo.

Se solicita encarecidamente mantener esta estructura de manera organizada y actualizada, cumpliendo con los {ineamientos establecidos. Esto permitird asegurar la trazabilidad, calidad y
transparencia en cada etapa del proceso formativo.

Agradecemos de antemano su compromiso y gestin.

Atentamente,
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RV: informacion curso de excel y power Bl (riopaila agricola) @ piblica

! . Ana Silvia Navas
® Para: dianagalviz@hotmail.com

() %~ Responder %\ Responderatodos 7 Reenviar

CC: @ Yuria Disney Martinez Becerra; ® Ana Maria Giraldo Vallejo; & Adriana Castillo De La Cruz; @ Ana Silvia Navas

@ Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 08/06/2035 17:09

Buenas tardes, estimada instructora:

Solicitamos muy amablemente su apoyo y colaboracién para dar respuesta oportuna al presente requerimiento.

Agradecemos de antermnano su atencion y disposicion.

Por favor, sequir correo huella...

Numero Inscripcion
Identificador Ficha de Caracterizacion
Nombre del Programa

Fecha de Inicio del Programa de
Formacion

Fecha de Fin del Programa de
Formacion

Estado Ficha de Caracterizacion
Identificacion

MNombre

Apellidos

Regional

Centro de Formacion
Departamento

Municipio

Miwal da Carmacian

166744687

3242766

MANEJO INTERMEDIO DE LA HERRAMIENTA DE HOJAS DE CALCULO EXCEL

281052025

28i07/2025

En Matricula

CC - 1116436012

JORGE ARMANDO

QUINTEROQ CARVAJAL

REGIONAL VALLE

CENTRO DE BIOTECNOLOGIA INDUSTRIAL

VALLE DEL CAUCA

FLORIDA

CURSO ESPECIAL

e

B. & [/ -

Mar 10/06/2025 17:00
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RV: informacion curso de excel y power Bl (riopaila agricola) @ publica

g Ana Silvia Mavas ©) % Responder # Responderatodos + Reenviar &~ - @ & -
® Para: jaquintero@agricolas.co Mig 11/06/2025 8:41
CC: dianagalviz@hotmail.com; & Yuria Disney Martinez Becerra; & Ana Maria Giralda Vallejo; ® Adriana Castillo De La Cruz; & Ana Silvia Navas

Reciba un cordial saludo.

Después de revisar el caso con la persona encargada del proceso de ingreso, se identificé que el aprendiz estaba registrado dos veces en la base de datos, lo que generaba el mensaje de
error. Por esta razon, inicialmente se le informé que se encontraba inhabilitado para inscribirse en el programa de formacion del SENA, dado que ya figuraba como inscrito en el mismo.

CC 1116436013

3in embargo, aclarada esta situacion, le confirmo que el aprendiz ya se encuentra matriculado y se le enviara la grabacion de la sesion de formacion, asi como los talleres que fueron
desarrollados.

Quedo muy atenta a cualquier inguietud o sugerencia adicional que pueda tener.

Cordialmente:

Diana Patricia Galviz Galviz

De: Ana Silvia Navas <asnavas@sena. edu.co>

Enviado: Martes, 10 de Junio de 2025 5:09 PM

Para: dianagalviz@hotmail.com <dianagalviz@hotmail.com>

CC: Yuria Disney Martinez Becerra <ymartinezb@sena.edu_co>; Ana Maria Giraldo Vallejo <mpgiraldov@sena.edu.co>; Adriana Castillo De La Cruz <acastillode @sena.edu_co>; Ana Silvia Navas
<asnavas@sena.edu.co>

Asunto: RV: informacion curso de excel y power Bl {riopaila agricola)

Buenas tardes, estimada instructora:
Solicitamos muy amablemente su apoyo y colaboracién para dar respuesta oportuna al presente requerimiento.

Agradecemos de antemano su atencion y disposicion.

Por favor, seguir correo huella...

Nimero Inscripcion 166744697
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Solicitud de envio de masivos y validaciones — Cursos mayo | Matriculas oportunas segun lineamientos @ publica

y Ana Silvia Navas (©) %~ Responder % Responderatodos ¥ Reenviar i~ B~ & o
@ Para: @ Carlos Alberto Pardo Velasquez: Claudia L Cortés A <cloecoran@gmail.com>; Myriam Manzano Zamorano <cruzmy03@hotmail.com>; @ Elsa Caicedo Cuero; y 14 mas Lun 09/06/2025 17:13

CC: @ Liliana Serna Ordofiez; @ Yuria Disney Martinez Becerra; @ Adriana Castillo De La Cruz; @ Ana Silvia Navas

0 Retencidn: Exchange Online (10 afios) Expira: Jue 07/06/2035 17:13

Cordial saludo, estimados (nstructores:

Se solicita, por favor, el envio oportuno de los masivos y las validaciones de los cursos publicados y programados en el mes de mayo. A la fecha, dichos cursos ya
deberian estar matriculados y con su respectiva ruta de aprendizaje asignada.

Recordamos que, de acuerdo con lo establecido en reuniones pasadas, el proceso de inscripcion y matricula debe realizarse durante la segunda clase.

Recusrde que si ¢l Nimero de Matriculados es cerof0) la ficha se cancela.
Fichas de Caracterizacion
. CédgoFihaCamslerizacin . MNembee . HimerodeMsriculsdes
J243TET MANEJO BASICO DE HERRAMENTAS OFBAATICAS | L]
3242768 MANEJD BASICO DE HERRAMIENTAS OFIMATICAS | L]
151D MANEJO BASICO DE HERRAMIENTAS OFIMATICAS | 0
3349673 TECNICAS DE PINTURA EN TELA []
3233050 COCINA FRIA NACIONAL E INTERNACIONAL L]
ILOTEE MANEIQ INTERMEDO DE LA HERRAMIENTA DE HOUAS DE CaLCILO EXCEL L]
E24TS08 OPERACION SEGURA EN EL TRANSPORTE DE MERCANCIAS PELIGROSAS L]
323 FRIMEROS AUXILIOS L]
AXIISE PRIMEROS ALXILMS L]
3240627 PRBAEROS ALXKILMOS L]
Bl aniesiord [RIEN soo=e s U]
Fichas de Caracterizacién
- CedgofchaCamderzacen Kemes  Hamersde Maculdes
3240378 HIGIEME ¥ MANIPULACION DE ALIMENTOS. L]
1242849 HIGIENE ¥ MANIPULACION DE ALIMENTOS, r':'\C_i'w'é_'i r "U"'-,"Ii|1d-i'f"'-'"'cu [
3248103 ELABORACION DE ADORNOS NAVIDERIOS o B [
e e I, Ve a Configuracion para activar Wipdows.
3245005 APLICACION DE LAS BUEMAS PRACTICAS AGRICOLAS 1]
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RE: Disponibilidad inmediata de instructor para formacion en BPM @ publica

y Ana Silvia Navas 2 « Responder %\ Responderatodos * Reenviar i~ B . & s
*'® Para: ® Elsy Florez Lozano Mar 10/06/2025 11:56

CC: @ Fanny Marcela Garcia Davila; @ Yuria Disney Martinez Becerra; julianchalarca <chalarca92@gmail.com>; ® Ana Silvia Navas

@ Retendion: Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 08/06/2035 11:56

Buenos dias, sefiora Elsy,

Claro que si cuente con la atencidn a la poblacién mencionada.

Quedamaos atentos a sus comentarios.

Atentamente,

Esfuérzate y s€ valiente. No temas ni desmayes, que yo soy el Serior tu Dios, y estaré contigo por dondequiera que vayas...

Ana Silvia Navas
Profesional Coordinacion De Formacién
Complementaria

Centro De Biotecnologia Industrial
SENA o

asnavas@send edi.co
Cel:3175946398

Calle 40 #30-44, Palmira, Valle de! Cauca
[=arna @fv ol

@SEMAcomunica

|_De; Elsv Florez Lozano <eflorez@incauca.coms




SENA
RE: Asignacion Caso. 20250604-2359745 CRM:0114625 @ publica ™
b2 @ La empre..grua.docx
y Ana Silvia Navas © & Responder .\ Responderatodos 7 Reerviar i+ B+ & o
*'® Para: @ Katherin Yulieth Bernal Campo Mar 10/06/2025 10:49

@ Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 08/06/2035 10:49

@ La empresa ALE ALUMINIOS ... .,
17 KB

Cordial saludo, Katherin:
A continuacion, adjunto respuesta al requerimiento.

Quedamos atentas a cualquier duda o inquietud.

Atentamente,

Esfuérzate y s€ valiente. No temas ni desmayes, gque yo soy sl Sefior tu Dios, y estaré contigo por dondeguisra que vayas...

Ana Silvia Navas
. FProfesional Coordinacién De Formacion

Complementaria

Centre De Biotecnologia Industrial
SENA ccowm

asngvas @Wseng edu.co

Cel-3175946398

Calle 40 #30-44, Palmira, Valle del Cauca

[&sFna @fw o

@SENAcomunica




SENA
Agendas de Desplazamiento Junio @ publica ~
2 ol WILSON LLARIApdf | L) CARLOS .LARIApdf ) CRUZ MY.LARIApdf  |o] ELSA CA.LARIApdf  [.) EVERARD..LARIApdf | | FREDDY ..ADERA.pdf

v JUAN CALLARIApdE | |5 JULIAN_.LARIAPDE | |0 LUIS ALLLARIApdE  [] MAYRA ALLARIApPd! | [ MERCEDE.LARIApdf | Lo} MARTHA ..LARIA.pdf

o4 ELIZABE.LARIApdf B COMISIO..2025.xlsx

y Ana Silvia Navas (Z) % Responder ®\ Responderatodos 7 Reenviar i~ H . &

'@ Para: ® Yuria Disney Martinez Becerra Lun 09/06/2025 16:12

CC: @ Adriana Castillo De La Cruz; @ Ana Silvia Navas

© Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Jue 07/06/2035 16:12

B WILSON MILLAN _24 JUNIO... rn CARLOS ALBERTO PARDO _2... B CRUZ MYRIAM MANZANO _... ., B ELSA CAICEDO CUERO _24 ...

q A
153 KB = ke 156 KB * 1raxe

% Mastrar los 14 datos adjuntos (2 MB) = Guardartodo en Onelrive - Servicio Macional de Aprendizaje = Descargar todo

Cordial salude, Coordinadora,

Adjunto las sgendas y el archivo correspondiente a la solicitud de vidticos para la formacion complementaria del mes de JUNIO, con el fin de proceder con su respectiva firma y tramite.

Quedo atenta a sUs coOMentarios.

Atentamente,

Esfuérzate y s€ valiente. No temas ni desmayes, que yo soy €I Sefior tu Dios, y estaré contigo por dondequisra que vayas. ..

Ana Silvia Navas
. Profesional Coordinacion De Formacion

Complementaria

Centro De Biotecnologia Industrial
SENA o

asnavas@sena edu.co

Cal- 3175946398

Calle 40 #30-44, Palmira, Valle del Cauca

[F=Ena @fv o /e a Configuracion para activa 1dows
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RV: Envio de Portafolio de Formacién Complementaria — Centro de Formacién CBI SENA Palmira @ publica

& B° OFERTA PQ..(6).pptx 1=} REQUISI. LMIRA.pdf

L R T R L L e R P

@ Retencisn: Exchange Online (10 afios) Expira: Jue 07/06/2035 10:49

& OFERTA PORTAFOLIO EMPRE... ., = REQUISITOS INSCRIPCION P...

11 MB — 10TKBE

A

2 archivos adjuntos (11 MB) < Guardar todo en OneDrive - Servicio Macional de Aprendizaje i Descargar todo

Sefor

Diego Maurcio Ramirez
Lider Comuna 7
Palmira, Valle del Cauca

Cordial saludo
En afencion a su solicitud, me permifo compartir el portafolio de formacion complementaria con la oferta vigente del Centro de Formacidn.

Es importante tener en cuenta que la programacion de los cursos estd sujeta a la disponibilidad de instructores. Para las solicitudes bajo la modalidad de oferta cerrada, se deben cumplir los
siguientes requisitos minimos:

* Formacién presencial: minimo 25 participantes.
* Formacién presencial a distancia: minimo 40 participantes.

Adicionalmente, todos los participantes deben estar registrados previamente en la plataforma SENA Sofia Plus: www.senasofigplus.edu.co.
Para el proceso de inscripcin, se debe remitir un archivo en formato Excel con la siguiente informacion de cada aspirante:

* Tipo y nuimero de documento de identidad

s Correo electronico

« Niumero de contacto

* Copiag escaneada del documento de identidad {ambas caras)

En caso de contar con poblacién con enfoque diferencial (madres, cabeza de hogar. jovenes, campesinos, victimas del conflicto, entre otros), se recomienda realizar una caracterizacion
previa, ya que estas poblaciones tienen prioridad en los procesos de formacién.

Una vez se reciba la documentacién completa y el listado de participantes, se dard inicio a la gestion para la programacion del curso, reiterando que esta depéenderd dela disponibilidad
institucional.
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RV: Solicitud de evaluacién final para gestion de cierre de fichas terminadas por fecha Corte 09 de junio @ publica

y Ana Silvia Navas (Z) * Responder %\ Responderatodos ¥ Reenviar -~ B . &
*® Para LUIS ALBERTO GOMEZ BETANCUR <luisgomez1985@outiock.com>; @ Freddy Mazuera Alvarez; ® Sandra Yulieth Zabala Moling; ® Raul Usma Valor: y 5 mas Lun 09/06/2025 10:20

CC: @ Jorge Enrique Olivares G; ® Constanza Montalvo Rodriguez; & Juan Carlos Olave; @ Yuria Disney Martinez Becerra; ® Fanny Marcela Garcia Davila
@ Retencidn: Exchange Online (10 afios) Expira: Jue 07/06/2035 10:39

Cordial salude, estimados instructores:

De manera atenta, se solicita su colabaracion en (o evaluacion de las fichas que se relacionan a continuacioén, ya que no ha sido posible gestionar su clerre debido a que aun presentan
aprendices pendientes por calificar.

Es importante tener presente que, en el caso de las fichas de formacién complementaria. no debe quedar ninglin aprendiz sin evaluacién al memento de solicitar el cierre correspondiente.

Agradecemos su atencion y solicitamos dar trdmite a este requertmiento con la mayor prontitud postble, con el fin de evitar retrasos en los procesos académicos y de certificacion.

CENTRO DF BIOTECNOLOGE INDUSTRIAL 3157806 Terminady por fecha  CLRSO ESFECIAL 27022025 2052025 PRESENCML LLNS ALBERTO GOMEZ FRIMEROS ALXILIOS i
CENTRO DE BIOTECNOLOGE iNDUSTRIAL 3157805 Terminads por fecha  CLRSO ESFECIAL 022025 22052025 PRESENCML FREDOY MAZUERA ALVARET SERVICTO AL CLAENTE 27
CENTRO DF BIOTECAOLOGI INDUSTRIAL 3166046 Terminoss por fecha  CLIRSO ESRECIAL 2403/ 2038 05057028 PRETENCML EANDRA JLLIETH ZASALY CLURSD INTRODUCTORIO A LA FORMACION FROFESTOMAL INTEGRAL 2T
CENTRO DE BIOTECNOLOGIA INDUSTRIAL 2166041 Terminage por fecha  CURE0 ESRECIAL 26,03/ 2035 04042028 PRESENCIML SANDRA JULIETH ZASALA CLRED INTRODUCTORIO A LA FORMACION PROFESTONAL INTEGRAL 30
CENTRO DE BIOTECNOLOGIA INDUSTRIAL 2228560 Terminage por fecha  CURS0 ESRECIAL 0705,/ 2085 05062025 PRESENCIML RALL USMA VALOR INTERPRETACTON DE FLANCS ARQLITECTONICOS DE VIVIENDAS EN MADERY a8
CENTRO DE BIOTECNOLOGE iNDUSTRIAL 3151862 Terminady par fecha  CLRSO ESFECIAL TBA2/2025 22042025 PRESENCML AR ADELAIDS LUFEGUY APLICATION DE HERRAMIENTAS METODOLOGICAS EMN INVESTIGACAOMN 22
CENTRO DE BIOTECNOLOGE iNDUSTRIAL 3166045 Terminads par fecha  CLURSO ESFECIAL 07/08,/2025 10052025 PRESENCML SANDRA JLLIETH ZABALA CLURSO INTRODUCTORID A LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

CENTRO DF BIOTECNOLOGE iNDUSTRIAL 3157850 Terminads por fecha  CLIRSO ESFECIAL 2022025 15052025 PRESENCIML FREDOY MATUERA ALVARET SERVICTO AL CLAENTE 47
CENTRO DE BIOTECNOLOGIA INDUSTRIAL 32178322 Terminage por fecha  CURE0 ESRECIAL T308,2025 234052028 PRESENCIML CARLOS ALBERTD PARDO COMPORTAMIENTD EMRRENDEDOR 28
CENTRO DE BIOTECNOLOGIA INDUSTRIAL 2196780 Terminage por fecha  CURS0 ESRECIAL 25,03,/ 7085 05052028 PRESENCIML SANDRA VULETH ZABALA APLICACION DE LA ETICA ¥ HABILIDADES SOCIALES EN EL CONTEXTO LABORAL 41
CENTRO DE BIOTECNOLOGIA iINDUSTRIAL 2201068 Terminads gor fecha  CLRSO ESFECIAL 742028 12405/2025 PRESENCIAL LLNS ALBERTOD GOMEZ FRIMEROS ALXILAOS 2
CENTRO DE BIOTECNOLOGE iNDUSTRIAL 3204661 Terminads par fecha  CLURSO ESPECIAL OB,/ 2025 03062025 PRESENCML MORGE VAN ARSTIZABAL CONSTRUCCION DE FAVIMENTD COW PLACA HUELLA FARA VIAS TERCMRIAS 5) MATERMLES, BEQUAVOS ¥ FRESLIFLESTOS 20
CENTRO DE BIOTECNOLOGE iNDUSTRIAL 3174713 Terminads par fecha  CLURSO ESFECIAL T2/03,/2005 14052025 PRESENCML ROBINSON MORALES PROCESOS BASICOS OF PANADERTA 28
CENTRO DE BIOTECNOLOGIA INDUSTRIAL 2178323 Terminage por fecha  CURS0 ESRECIAL T108,2025 134057028 PRESENCIML CARLOS ALBERTD PARDO COMPORTAMIENTD EMRRENDEDOR

CENTRO DE BIOTECNOLOGE INDUSTRIAL 3203056 Terminads por fecha  CLRSO ESFECIAL T50d, 2025 03062025 PRESENCML WALTER HERNAMN LONDOSIC! MOOELACKIN OF SOLDAS EN SOLID EDGE 1]
CENTRO DE BIOTECNOLOGE INDUSTRIAL 2212404 Terminady por fecha  CLRSO ESFECIAL 24042025 2052025 WIRTLML MET INDUSTRIA APLCACION DEL MARCO DF TRASAM SCRUM PARA PROYECTOS OE DESARROLLO DE SOFTWARE 80
Atentaments,

Esfuérzate y s€ valiente. No temas ni desmayes, gue yo soy el Serfior tu Dios, y estaré contigo por dondeguiera gue vayas...

Ana Silvia Navas
. Profesional Coordinacion De Formacion

Complementaria

Centre De Biotecnologia Industrial
SENA oo
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Solicitud de formaciones — Fundacién CO-VIDA - Rutas del Valle @ publica

y- Ana Silvia Navas ) “ Responder %\ Responderatodos 7 Reenviar i~ B~ & [ -
@ Para: ® Yuria Disney Martinez Becerra

CC: @ Ana Silvia Mavas

Vie 06/06/2025 16:21
@ Retendion: Exchange Online (10 afios) Expira: Lun 04/06/2035 16:21

Cordial saludo, estimada coordinadora

En atencion a lo convenido en reunidn con la coordinadora Zayda, y en el marco del proyecto Rutas del Valle, se solicita la programacién de cuatro (4) formaciones dirigidas a las emprendedoras
vinculadas a la Fundacion CO-VIDA, enfocadas en el uso estratégico de la plataforma digital que actualmente emplean para la promocion y comercializacidn de sus productos.

Para tal fin, se asignard una persona responsable de socializar previamente con la instructora del SENA el manejo de dicha plataforma, con el propdsito de garantizar la articulacion entre los
contenidos de formacion y las necesidades reales de las participantes.

Las formaciones requeridas son las siguientes:
1. Negociacién de productos en redes sociales — 458 horas
2. Marketing para PYMES en redes sociales — 48 horas
3. Desarrollo de campanas de promocion en redes sociales — 43 horas
4, Creacién de contenido digital para redes sociales — 48 horas

De manera respetuosa, se solicita que estas acciones de formacién sean desarrolladas por la instructora Katherine Giraldo, teniendo en cuenta su idoneidad y experiencia en los temas propuestos.

Agradecemos de antemano su atencidn y quedamos atentos a {a confirmacion de la programacion.

Atentamente,

Esfuérzate y s€ valiente. No temas ni desmayes, que yo soy €l Serior tu Dios, y estaré contigo por dondeguiera que vayas...

Ana Silvia Navas

Frofesional Coordinacion De Formacion
. Complementaria
Centro De Biotecnologia Industrial
SENA oo
asnavas@seng edy co

Cel:3173946398
Calle 40 #30-44, Palnira, Valle del Cauca
[=sFna @fw o
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RE: Tercera Convocatoria de formacién abierta en modalidad virtual -2025 @ publica

P2 B FORMATO ..2025.xlsx @: Acta_03_.2025.docx

! Ana Silvia Navas
'@ Para: @ Yuria Disney Martinez Becerra
CC: @ Adriana Castillo De La Cruz; @ Ana Silvia Navas

(2 Responder % Responderatodos 7 Reenviar

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Jue 07/06/2035 9:35

A FORMATO APROBACION DE ...

ﬁ;] Acta_03_lll_Oferta_ virtual_d...
40 KB =

239KB

W

2 archivos adjuntos (270 KB) & Guardar todo en OneDrive - Servicio Macional de Aprendizaje = Descargar todo

Cordial saludo estimada, Coordinadora,
A continuacion se adjunta informacion solicitada
Quedo pendiente de sus comentarios.

Atentamente,

Esfuérzate y s€ valiente. No temas ni desmayes, gue yo soy el Sefior tu Dios, y estare contigo por dondegquiera que vayas. ..

o
SENA

Ana Silvia Navas

Profesional Coordinacion De Formacion
Complementaria

Centro De Biotecnologia Industrial
Regional Valle

asnavas @seng educo

Cel-31175946398

Calle 40 #30-44, Palmira, Valle del Cauca
[Fs1= VT ©fw ol

@SENAcomunica

rear VAT e
ar Windo

e

a. & e

Lun 09/06/2025 9:35
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RE: APERTURAR CURSO DE BPM W rublica

y. Ana Silvia Navas ©) % Responder %\ Responder atodos 7 Reenviar i~ B~ & [ -
@ Para: blanca cruz <bnve2022@gmail.com> Viie 06/06/2025 15:10

CC: ® Yuria Disney Martinez Becerra; julianchalarca <chalarca92@gmail.com>; & Ana Maria Giraldo Vallejo; @ Jorge Enrique Olivares G; & Adriana Castillo De La Cruz; y 1 més

© Retendién: Exchange Online (10 afios) Expira: Lun 04/06/2035 15:10

Estimada Instructora, cordial saludo.

En atencion a su solicitud, le informamos que contamos con disponibilidad para atender a los aprendices a partir de la primera semana del mes de agosto, dado que el instructor asignado tiene
su agenda completamente programada hasta dicha fecha.

En ese sentido, copiamos este correo al instructor responsable, Julidn Mauricio Chalarca, con quien podrd coordinar todos los aspectos logisticos y académicos relacionados con la ejecucion del
programa. A continuacion, se relacionan sus datos de contacto:

= Nombre: julian Mauricio Chalarca
s Celular: 210 468 7142
* Correo electronico: chalarcaS2@gmail.com

Es importante tener en cuenta que, para la apertura de cursos en la modalidad presencial a distancia, se requiere un minimo de 40 aspirantes inscritos, conforme a las directrices
institucionales.

El programa a ejecutar serd:
Higiene y manipulacion de alimentos — 40 horas,
con encuentros sincronicos de 4 a 5 horas, una vez por semana.

Quedamos atentos a su confirmacién o a cualquier informacion adicional gue se requiera para continuar con la planificacion del proceso formativo.

Atentamente,

Esfuérzate y s€ valiente. No temas ni desmayes, gue yo soy el Serior tu Dios, iy estare contigo por dondeguicra que vayas...

Ana Silvia Navas
. Prafesional Coordinacién De Formacion

Complementaria

Centro De Biotecnologia Industrial
SENA :owm

asnavas@sena edu.co

Cel:3175946398

Calle 40 #30-44, Palmira, Valle del Caura

Earna @ fw al




SENA
Legalizaciones para Radicar MAYO 19-24 @ publica ~
V2 L4 62025 LU..2025.pdf | L) 48725 JU..2025.pdf | o) 61125 MA.L2025.pdf || | 61225 ME.2025.pdf | L) 61325 _W..-2025.pdf | o) 61425_CA..2025.pdf

L1 61525_CR.2025.pdf Lol 61625_EL.2025pdf || .l 61725_EV..2025.pdf | .l 61825_FR..2025.pdf

y Ana Silvia Navas (Z) % Responder %\ Responderatodos % Reenwiar -~ H .~ &
*'® Para: @ Yuria Disney Martinez Becerra Jue 05/06/2025 17:41

CC: @ Adriana Castillo De La Cruz; @ Ana Silvia Navas
@ Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Dom 03/06/2035 17:41

[ 62025 LUIS ALBERTO_GOME...

B 48725 _JULIANCHALARCAR C... ., B 61123 MARTHA_ISABEL HER... s 61225 MERCEDES_LENIS_CA...
e [ ' b

1MB ZMB 2 MB

o W

% Maostrar los 10 datos adjuntos (24 MB) < Guardar todo en OneDrive - Servidio Nacional de Aprendizaje b Descargar todo

Cordial saludo, Coordinadora,
Adjunto las legalizaciones de Formacion Complementaria.
Por favor, radicar cada una y registrar en el Excel el nimero de radicado correspondiente.

Posteriormente, enviar a financiera para su respectiva registro.

1 e FIEE LW MU LAN CANVC A AN TALC TOR | wniangdf uma edam FEE IR PALMVEA-CANUSLARM -FALMTLY TR TSNS | LA | VLWL DSNEY MARTINES
z [T MALTHOA FAREL MERRGANCIES RIS e L T N Sasmuar PP — [pap— Prpp— e VLML CSNEY MARTIEE |
Ed e A CANCDIS ALBERTC MANTHMD VELA SIS A TALC TO copovdorif o edy. oo ETE "L FALMNDA LA MDELARLS -FRLMYLE TR AT Ay VLML CMSEY MARTANES
- Fo Lo bR AT EDES [ENTS COWES AN TR TOR mimagid uma eds oo ETE "L PALMNEA LA NUELARM AN RS TGN A VLA DSNEY MARTINES
5 0% e AUn ALERAID) COMES AE LANMLLY AN TALC TOR Suagomes ] WL B aadisok e FEE IR PALMVEA-CANUSLARM -FALMTLY TR TSNS LA VLWL DSNEY MARTINES
. p— FLAA CAC RO RO e L T S ——— Sasmusr PP —— fpp— Prpp— e VLML CSNEY MARTIEE |
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Atentamente,

A~ ivar Wind e
Esfuérzate y sé valiente. No temas ni desmayes, que yo soy el Sefior tu Dios, y estaré contigo por dondequiera que vayas... CLVAl Windows
Ve a Configuracion para activar Windows.
Ana Silvia Navas

A Prnfacinmel Manwdinaniin No Fawmonniin
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RV: Envio GRF-F-076 V2_Formato_Legalizacién_Transporte_Informal_Contratistas_ SUPERVISORA _YURIA DISNEY MARTINEZ _ Mes MAYO
_FORMACION COMPLEMENTARIA(6) 2025 @ publica o
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y Ana Silvia Navas (2) %~ Responder . Responderatodos 7 Reenviar 5~ HEB . & .
'@ Para @ Yuria Disney Martinez Becerra Mig 04/D6/2025 16:36

CC: @ Adriana Castillo De La Cruz; ‘@ Ana Silvia Mavas
. Retencidn: Bxchange Online (10 arfios) Expira: Sab 02/06/2035 16:36
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% Mostrar los 10 datos adjuntos (2 MB) = Guardar todo en OneDrive - Servicio Macional de Aprendizaje 1 Descargar todo
Estimada Subdirectora Fanny Marcela,
Reciba un cordial saludo.

En atencion a la novedad de sugerencias, me permito remitir adjuntos los soportes correspondientes al Formato de Legalizacién de Transporte Informal para Contratistas (10),
correspondientes al mes de abril, de los instructores de Formacién Complementaria a mi cargo.

Adicionalmente, incluyo un cuadro detallado con la programacién y cumplimiento de las actividades agendadas durante dicho periodo.

7 162TTES WILSOIN MULLAN GARCTA INSTRLCTOR wenilkang send edu.c 54592577 PALMIRA CANDELARTL Pl MIRA 130520es 4052025 2805 VLRI DVSNEY MARTINET
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3 16274438 CARIDS ALBERTD PARDH VELASQUET INSTRLICTOR eopantwna s o 54592577 PALMIRA CANDELARTA Pl MR T305EEE 24052005 2ems VLRI DVSNEY MARTINET
P 29659317 MERCEDES LENIS GOMEZ INSTRLECTIOR mienisg@sena.edco 54592577 PALMIRA CANDELARIA FALMIRA 1305EES 24052025 zEms VLRI DVSNEY MARTINEZ
s 10051656 LIS ALBERTO GEWET BETANCLR INSTRLCTOR iutigonmes 1985 Soutiook com §4592577 PALMIRA CANDELARLL Pt MIRA 130520es 24052025 2m05 VLRI DVSNEY MARTINEZ
5 B5722089 154 CANEDO CUEAD INETRLCTOR cgicodec rang.edu e 54599577 PALMIRA CAMDELARTL Rt MIRA 13052025 24/05/2075 a5 VLRI DVSNEY MARTINET
7 2@ AT MYRIAM MANTAND INSTRLICTOR ey R Eena s EELE PALMIRA CANDELARTA Pl MRS 1305EEE 24/05,/2005 a2 VLRI DVSNEY MARTINET
5 16242136 EVERARDO BETANCOURT ARCINIEGAS INSTRLECTIOR Sgmailcom 5 3555872 PALMIRA CANDELARIA FALMIRA 1305Ems 24052025 s VLRI DVSNEY MARTINEZ
g MITTZ FREDOV MAZLERA ALVARED METRLCTOR AU R Sk 0o 34592577 FALMAA FRADERA PALMIRA 40ETRS A o |, . SRESEERS | 025 VLI DNSNEY MARTINEZ
10 1713655355 JULIAN MALIRICID CHALARCA BETANCOURT STRUCTOR chaore, cam 54593517 PALMIRA CANDELARIA -RALMIRA e i R - - B 2m05 TLRIA DUSNEY MARTINEZ
Atentamente,
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RE: Disponibilidad de Capacitacién en Trabajo en Alturas y Requisitos para Inscripcién — Hospital Raul Horjela @ pablica

2 ) REQUISL.LMIRA.pdf

Ana Silvia Navas @ Responder L Responder a todos * Reenviar P~

—y@ Para: MCC CONSTRUCCIONES =comunicacienes@mcc-ingenierosyarguitectos.com>
CC: ® Fanny Marcela Garcia Davila; @ Yuria Disney Martinez Becerra; @& Mayra Alejandra Salcedo Rodriguez; @ Adriana Castillo De La Cruz; ® Ana Silvia Navas
E Marcado

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Dom 03/06/2035 S:46

o

B REQUISITOS INSCRIPCION P...

107 KB

Buenos dias, sefiora Luz Stella:

En atencion a lo conversado telefonicamente, a continuacion se adjunta el archivo en formata PDF con toda la informacion pertinente para acceder a los cursos de alturgs.
Una vez se cumplan los requisitos, la instructora Mayra Alejandra —a quien se copia en este correo— incluird a sus colaboradores en la programacion de los cursos.

Esperamos gue la infermacién haya aclarado sus dudas.

Si tiene alguna inquietud adicional, con mucho gusto la atenderemos.

Atentamente,

Esfuérzate y s€ valiente. No temas ni desmayes, que yo soy el Serior tu Dios, y estaré contigo por dondequiera que vayas. ..

Ana Silvia Navas
Profesional Coordinacion De Formacion

Complementaria
Centro De Biotecnologia Indusirial
SENA o
Cel:31735946398
Calle 40 #30-44, Palmira, Valle del Cauca o o
[=SENA @fw o Activar Window

®SENAcomunica B

a. & see

Jus D5/06/2025 9:45
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RE: Asignacién Caso. 20250528-2323628 CRM:0114018 @ publica

s @ La empr...taria.docx

! Ana Sikvia Navas
*'® Para: ® Katherin Yulieth Bernal Campo
CC: @ Yuria Disney Martinez Becerra; @ Zayda Patricia Vera Bautista; @ Ana Silvia Navas

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Sab 02/06/2035 15:18

& Laempresa COMPARIA DE P...
iTKR

W

Cordial saludo, Katherin:
A continuacion, adjunto respuesta al requerimiento.

Quedamos atentas a cualquier duda o inguietud.

Atentamente,

(Z) %~ Responder %\ Responderatodos 7 Reenviar

Esfuérzate y s€ valiente. No femas ni desmayes, gue yo soy el Sefior tu Dios, y estare contigo por dondequiera que vayas. ..

Ana Silvia Navas
. FProfesional Coordinacion De Formacion

Complemeniaria

Centro De Biotecnologia Industrial
SENA oo

asnavas@lsena edu.co

Cal-3175946398
Calla 40 #30-44, Palmira, Vailz del Cauca
Fsrna ©@fw o

@SEMAcomunica

...-.-lu'\lll P
var Windo

e

a. & e

Mié 04/06/2025 15:18
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ACTA No. 002

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

Reunidon comité para la aprobacion de la tercera oferta virtual 2025.

CIUDAD Y FECHA: Palmira, 05 de junio de 2025 HORA INICIO: HORA FIN:
8:00AM 10:00AM
LUGAR Y/O ENLACE: Subdireccidn de Centro DIRECCION / REGIONAL / CENTRO: Centro de Biotecnologia
Industrial

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Llamado a Lista y Verificacion del quorum

2. Andlisis y aprobacién de la tercera oferta virtual 2025.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Definir los programas de Formacion de la tercera oferta titulada virtual que se ofertardn en el Centro de Biotecnologia Industrial,

Regional Valle.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Llamado a Lista y Verificacion del quorum: Se realiza la verificacion de asistencia de los integrantes del comité.

2. Andlisis y aprobacion de la tercera oferta virtual 2025:

Se inicia la reunion con la revision de la planeacion de la oferta de formacion correspondiente a la tercera oferta virtual 2025,

asegurando la alineacion con el Plan Nacional de Desarrollo y la resolucion 1-00754 de 2025.

Para la planeacion de la oferta se consideraron los siguientes aspectos:



https://acortar.link/hxHtKj
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1. Anadlisis de necesidades sectoriales:

a. Tecnélogo en Coordinacion de Procesos Logisticos: Este programa permite formar talento con capacidad para planear, coordinar
y optimizar procesos logisticos en cadenas de suministro. La formacion tecnoldgica en logistica mejora la eficiencia operativa, reduce
costos y fortalece la competitividad empresarial. Su pertinencia estd basada en el crecimiento del sector logistico en la regién y la
necesidad de profesionales que coordinen eficientemente las cadenas de suministro, en sectores como agroindustria, comercio y

manufactura.

b. Tecndlogo en Andlisis y Desarrollo de Software — ADSO: Este programa permite el desarrollo de soluciones tecnoldgicas orientadas
a la transformacion digital. Su pertinencia se sustenta en la alta demanda por talento en tecnologias de la informacion y la estrategia
nacional de fortalecimiento de la economia digital. La pertinencia radica en la alta demanda de desarrolladores de software en los

sectores de tecnologia, educacion, salud y servicios, y en el impulso de la industria 4.0 como motor de desarrollo econémico.

c. Técnico en Contabilizacion de Operaciones Financieras: Este programa responde a la necesidad de mejorar la gestion financiera y
contable de las organizaciones, especialmente las pymes. Este programa es pertinente debido a la necesidad constante de personal
capacitado en el control financiero y contable, esencial para la sostenibilidad de las pequenas y medianas empresas en todos los

sectores econdmicos.

d. Atencion Integral al Cliente Este programa busca potenciar habilidades de atencion, comunicacion y resolucion de conflictos en
sectores de servicios, orientados a la fidelizacion y el crecimiento organizacional. La pertinencia de esta formacion responde al
fortalecimiento del sector de servicios, incluyendo comercio, turismo y salud, donde la atencion al cliente es clave para la fidelizacion,

satisfaccion y competitividad empresarial.

2. Andlisis de planes de desarrollo regionales y locales:
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Los programas incluidos en la tercera oferta virtual 2025 guardan plena correspondencia con los lineamientos establecidos
en los planes de desarrollo municipal y departamental, los cuales destacan la innovacion, la transformacion digital, la
logistica y el fortalecimiento de los servicios como ejes fundamentales para la dinamizacion del tejido productivo. En este
contexto, se prioriza la cualificacion del talento humano en sectores estratégicos que impulsan la competitividad regional,

la reactivacion econémica y el desarrollo sostenible, respondiendo a las necesidades reales del entorno.

3. Alineacion con el Plan de Accion SENA 2025:

La presente oferta formativa se encuentra estructurada en coherencia con los objetivos definidos en el Plan de Accion
SENA 2025, orientado a cerrar brechas de capital humano, fortalecer las trayectorias formativas, y promover la
empleabilidad mediante programas pertinentes, inclusivos y de calidad. De este modo, se articula con las metas del Plan
Nacional de Desarrollo y con los Objetivos de Desarrollo Sostenible, particularmente en lo relacionado con la educacion de
calidad (ODS 4), el trabajo decente (ODS 8) y la reduccion de desigualdades (ODS 10), reafirmando el compromiso

institucional con una formacion de impacto y alineada con los desafios del pais.

4. Andlisis de la Matriz de Pertinencia:

De acuerdo con los resultados de la Matriz de Pertinencia 2023, los programas incluidos en la oferta presentan indicadores
favorables en términos de demanda social, alineacion con sectores estratégicos y alta empleabilidad de sus egresados.

Esta evidencia respalda la continuidad y fortalecimiento de la oferta en dichas dreas, garantizando que la formacion
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impartida responda efectivamente a las exigencias del mercado laboral y contribuya de manera significativa al desarrollo

economico y social de la region.

e Alta demanda social.
e Relevancia en sectores estratégicos.

e FElevadas tasas de empleabilidad.

Estos indicadores respaldan la continuidad y expansion de la oferta, garantizando su impacto en el desarrollo econédmico y social de

la region.
Nivel Programa Eqresados Vinculacién Contrato Demanda Sector indice de
9 9 laboral aprendizaje social estratégico pertinencia

. - P o o o
Tecndlogo Coordinacién de Procesos logisticos 76 86,8% 39% 349% 0 477%
Tecndlogo Andlisis y desarrollo de sistemas de informacion 12 833% 0,0% 16,9% 1 5419%
, | 70

Contabilizacion de operaciones comerciales y

Técnico 15 73.3% 6,7% 14,7% 1 4799
financieras =

A 1 1A 1 [ 0, o)
Técnico Atencién Integral al Cliente 15 72,0% 6,0% 15,0% 1 475%

Consideraciones para poblacion vulnerable:

La oferta educativa permitird la inclusion de poblaciones afrodescendientes, indigenas y victimas del conflicto,
garantizando su acceso a oportunidades laborales y de emprendimiento. Ademds, se refuerzan estrategias de

acompainamiento y orientacion vocacional para facilitar su insercion en el mercado laboral.
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El centro de Biotecnologia Industrial de acuerdo con la informacién suministrada en el sistema de vigilancia de programas de
formacion Sena procede a realizar el andlisis de desercion, permanencia y certificacion para el Centro y la region, teniendo en cuenta
los programas de formacion que se ofertaran en la tercera oferta virtual 2025, sin embargo; Se ha tomado en cuenta la solicitud
presentada por la Coordinadora Janeth Adriana Marifio Cepeda, del Grupo Gestion de la Formacion de la Direccion de Formacion
Profesional, dependiente de la Direccion General, en relacion con la consulta sobre la asignacion de fichas adicionales, ante el elevado

volumen de inscritos en la primera oferta, segun lo detallado en el cuadro anexo.

GRUPOS QUE SE CREAN SIN

Nombre del programa A dic:i'z::les SUPLENTES (70 NIVEL
CUPOS/GRUPO)

Contabilizacion de operaciones comerciales y financieras 980 14 Técnico

Preseleccion de Talento Humano Mediado Por Herramientas TIC 770 11 Técnico
Anélisis y desarrollo de software (228118-1) 6593 94 Tecndlogo
Animacion 3D (524703-1) 646 9 Tecndlogo
Animacion Digital (513601-3) 758 10 Tecndlogo
Desarrollo de colecciones para la industria de la moda (524300- 211 3 Tecndlogo
Desarrollo De Medios Graficos Visuales (522309-1) 1218 17 Tecndlogo
Desarrollo Multimedia Y Web (217320-1) 758 10 Tecndlogo
Desarrollo Publicitario (124100-1) 1482 21 Tecndlogo
Gestion Agroempresarial (723179-1) 1449 20 Tecndlogo
Gestion Integral De Transporte (121524-1) 927 13 Tecndlogo
Desarrollo De Productos Electrénicos (224204-1) 491 7 Tecndlogo
Gestion Eficiente De Energia (821207-1) 800 11 Tecndlogo
Coordinacién de procesos logisticos (121523-2) 5605 80 Tecndlogo

Gestion de Redes de Datos (228183-2) 1175 16 Tecndlogo
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Seleccion de Programa de Formacion — Tercera Oferta 2025

En el marco del proceso de planeacion de la tercera (11l) oferta formativa correspondiente al afio 2025, y conforme a los lineamientos
establecidos en la Indicativa 2024, se ha definido la inclusion de cuatro (4) programas de formacion.

Esta decision obedece a que, en la segunda oferta, ya fueron gestionados los demds programas requeridos, los cuales presentaron
una alta demanda en su ejecucion por parte del Centro. En tal sentido, se identifica una oportunidad estratégica para optimizar
recursos y garantizar una cobertura efectiva, aprovechando que se cuenta con una poblacion previamente caracterizada y lista para
ser matriculada.

En consecuencia, se han determinado para la ofertar los siguientes programas de formacion:

Relacionados en el siguiente cuadro.
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TECNOLOGO EN COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS

CODIGD DE CENTRO 5544
MNOMERE DEL CENTRO DE CENTRO DEEIOTECNOLOGIA INDUSTRIAL
FORMACION
1.DENOMINACT 2 pe 5 3 7 a.puRAcIo i1 12.me
- FECHA DE H - -
ON DE LA CODIG S'VTS"O RESOLUCI | JUSTIFICA CION | GRUFO | CUPO DEL ’—"“g’c‘"ﬂ’ mm-uz umrur:u?v DFEEO -
FORKMACION o O CODIGO | DE LA OFERTA 5 5 PROGRAM A A
SMIES A
El centro
cuenia con un
registro
calificado
vigente, lo que
garantiza el
cumplimiento
de los
estindares de
calidad.
msmm Ademds,
COORDIANACION 111630 ggﬁg:]?ja de PALMIR
DE PROCESOS 121523 1 RESOLUCIO ; 2 140 27 MESES PALMIRA NIA Abierta
LOGISTICOS N social, A
16980 DEL | Materiales
19 sEP 2020 | aclualizados vy
ambientes
adecuados, lo
que asegura un
entormo
propicio para el
desarrollo  del
proyecto
formative y el
logro de sus
objetivos.
DHVELIEE TECNOLOGICO oA 140 IOTAL 2
FORKMACION CUPOS FICHAS
TOTAL, TOTAL,
GENERAL 140 GENERAL 2
CUFPOS FICHAS

TECNOLOGO EN ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE
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CODIGO DE CENTRO 9544
NOMERE DEL CENTRO DE CENTRO DEBIOTECNOLOGIA INDUSTRIAL
FORMACION

1.DENOMINAGH 2. FROHA BE. & 7 BBUgAcia 1.
ON DE LA conig | PVERSIO | gesorucic | USTIFICATIO | crupo | ctPo DEL PIMUNICIPL | 10, sEDE | | CODISD
FORMACGION o N CODIGO INDICA
OFERTA
El centro
cuenta con
un registro
calificado
vigente, lo
que
garantiza el
cumplimient
0 de los
estandares
de calidad.
Ademads,
. dispone de
Cﬂb-ﬁg?s demanda
ANALISIS ¥ SNIES > | social,
DESARROLLO | 228118 1 RESOLUCIC | materiales 1 70 27 MESES PALMIRA
DE SOFTWARE 1p14215 pEr. | @ctualizado
05.4GO 2021 | S v
ambientes
adecuados,
lo que
asegura un
entorno
propicio
para el
desarrollo
del proyecto
formative vy
el logro de
sus
objetivos.
NIVEL DE TOT. TOT
2 TECNOLOGICO Bl 70 i 1

TOTAL, TOTAL,
GENERAL 70 GENERAL T

12.TIPO
OFERT

SNIES

PALMIR NIA Abierta

Los programas técnicos que se oferta en la Tercera Oferta correspondiente a esta convocatoria son:

TECNICO EN CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS
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CODIGO DE CENTRO

NOMERE DEL CENTRO DE CENTRO DEBIGTECNOLOGIA INDUSTRIAL
FORMACION
8 _DURACHSY
5 = 11 12.TIP
1.DENOMINACI 2 s & 7 N
ON DE LA CcoDIG 3““'5,"‘?5‘0 SSTEIEA | eruPo | cUPo DEL i ool Il o
FORMACION o DE E s PROGRAM SED: OFERT
OFERTA s A A
El centro
cuenta con
un  registro
calificado
wigente, lo
CONTABILIZACIKON DE
OFERACIONE -
JoFEmAcIONE | 133100 2 140 1SMESES | PaLmiRa | PALMIR HIA Abierta
FINAMCIERA S
NIVEL DE TOTAL | 120 TOTAL o
FORMACION CUPOS FICHAS
TOTAL TOTAL
GENERAL 140 | GENERAL 2
CUFPOS FICHAS

TECNICO EN ATENCION INTEGRAL AL CLIENTE
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CODNED DE CENTRO 9544
HNOMERE DEL CENTRO DE CENTRO DEBIOTECHOLOGIA INDU STRIAL
FORMACHN

1. DENCMINACE 2 5 & . | P 1. 12T
OIS ey | FVERSIO | JUSTIFICA | o500 | oimo 2 MUNICIFI| 10, COGO o
DEL
N CION DE LA o SEDE | INDICATIV | OFERT
FORMACION o 5 | PROGRAM
OFERTA & A A

ATENCION materiales

INTEGRAL AL 135303 1
CLIENTE

1 70 12MESES | PALmiRa | PALMIR

NIA Abierta

NIVEL OE TOTAL TOTAL
TECHNICD curos | 0 FICHAS

TOTAL TOTAL,

v' Tecndlogos en Coordinacién de Procesos Logisticos (2)

v Tecndlogo en Andlisis y Desarrollo de Software (1)

v’ Técnicos en Contabilizacion de Operaciones Financieras (2)
v’ Atencion Integral al Cliente (1)

Se valida la pertinencia de esta oferta de formacion, asegurando su alineacion con los planes de desarrollo territorial y sectorial.

CONCLUSIONES
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Para la tercera oferta virtual del afio 2025, se ha establecido la habilitacion de 210 cupos para Tecndlogos, y 210 cupos para técnicos

distribuidos de la siguiente forma:

ASENENEN

Tecndlogos en Coordinacion de Procesos Logisticos (2)
Tecndlogo en Andlisis y Desarrollo de Software (1)
Técnicos en Contabilizacién de Operaciones Financieras (2)
Atencion Integral al Cliente (1)

respondiendo a la demanda actual del mercado laboral y a las necesidades del sector regional.

Se confirma la disponibilidad de instructores capacitados y con la experiencia necesaria para garantizar una formacion de
calidad, alineada con los estdndares institucionales y las expectativas del sector productivo.

Ademads, se valida la pertinencia de la oferta formativa propuesta, la cual se encuentra plenamente articulada con los planes
de desarrollo territorial y sectorial, contribuyendo asi al fortalecimiento del capital humano y al impulso de la competitividad
regional. Esta alineacion estratégica reafirma el compromiso institucional con la formacion pertinente, inclusiva y orientada
al impacto social y econdmico sostenible.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA O PARTICIPACION
VIRTUAL
Enviar acta de aprobacion de la 05 de junio 2025 Fanny Marcela Garcia Davila
tercera oferta virtual 2025 a la (Subdirectora e)
Regional

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O PARTICIPACION
EMPRESA (S1/NO) VIRTUAL
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Fanny Marcela Garcia Davila | Subdirectora (e) Si N/A
Zayda Patricia Vera Coordinadora Sl N/A
Misional
Yuria Martinez Becerra Coordinadora Sl N/A
Académica

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y
proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo

establecido legalmente.

ANEXOS
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Solicitud de programacién de cursos del programa de Trabajo en Alturas @ rublica

Cordial salude, estimados Instructores:

Por medio del presente, se solicita muy comedidamente su apoyo, en calidad de gestores responsables de los programas de formacidn titulada, con el fin de programar los cursos pertinentes al
programa de Trabajo en Alturas, en respuesta a la creciente demanda manifestada.

Con el proposito de garantizar una adecuada planificacion, se reguiere amablemente:

1. Indicar el(los) programaf(s) especifico(s): que se requieran agendar, segiin las siguientes modalidades:

o Trabgjador Autorizado para Trabgjo en Alturas — 32 horas
o Reentrenamiento para Trabajador Autorizado en Alturas — 16 haras
o Jefes de Area para Trabajo en Alturas — & horas

2. Compartir los cronogramas vigentes: posibles fechas de programacién disponibles para coordinar la formacion de acuerdo con la demanda.
3. Indicar cualquier observacion o requerimiento adicional: que deba tenerse en cuenta para el adecuado desarrollo de esta oferta.

Agradecemos de antemano su colaboracion y quedamos atentos a la informacion solicitada parg avanzar oportunamente con la gestion y coordinacion del proceso.

Atentamente,

Esfuérzate y s€ valiente. No temas ni desmayes, que yo soy €l Sefior tu Dios, y estaré contigo por dondequisra que vayas. ..

Ana Silvia Navas
. Profesional Coardinacion De Formacion

Complementaria

Centro De Biotzcnologia Indusirial
SENA oo

gsngvas@sena edu.co

Cel:3175046398

Calle 40 #30-44, Palmira, Valle del Cauca

E=Ena Ofv ol

@SENAceamunica
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Informacién sobre la programacién del curso Manejo Basico de las Herramientas de Hojas de Calculo Excel, @ publica

Cordial saludoe, sefior Victor:

En atencidn a su solicttud, me permito relacionar la informacién correspondiente a la programacion, publicacién y ejecucion del curso Manejo Bdsico de las Herramientas de Hojas de Calculo
Excel, detallada a continuacion:

* Mes: Mayo

* Nombre del instructor: Ana Lucia Melo

* Programa: Manejo Bdsico de las Herramientas de Hojas de Cdlculo Excel
e Codigo del programa: 13470563

* Ficha: 3247417

* Fecha de inicio: 30/05/2025

s Fecha de finalizacion: 18/07/2025

e Empresa beneficiaria: Poblacién del Municipio del Cerrito
» Ambiente de formacion: Alcaldia de Cerrito

* Diag de formacién: Viernes

* Horario: 08:00 a.m. — 01:00 p.m.

e Cantidad de aprendices: 35

Agradecemos su atencion y quedamos atentos a cualquier requerimiento adicional.

Atentamente,

Esfuérzate y s€ valiente. No temas ni desmayes, gue yo soy €l Sefior tu Dios, y estaré contigo por dondeguiera gue vayas...

Ana Silvia Navas
. FProfesional Coordinacion De Formacion

Complementaria

Centre De Biotecnologia Indusirial
SENA oo

asuavasiflsena edu co

Cel-:3175946398
Calle 40 #30-44, Palmira, Valle del Cauca
= N7 ©fv o

@SEMAcomunica




SENA

N

RV: LISTADO DE PARTICIPANTES FECHA: JUNIO 3 - TEMA: INOCUIDAD @ piblica

Cordial saludo, estimado instructor:

A conttnuacion, se remite el (istado correspondiente al primer Encuentro de Divulgacion Técnica (EDT), que se levard a cabo con la empresa INCAUCA, enfocado en el tema de Higiene y
Manipulacion de Alimentos.

Por favor, se solictta coordinar con la sefora Esly toda la logistica necesaria para la realizacidn del encuentro, programado para el dia martes, 3 de junio.

Quedamas atentos a cualguier duda o inquietud que pueda surglr

Atentamente,

Esfuérzate y s€ valiente. No temas m desmayes, que yo soy €l Serior tu Dios, y estaré contigo por dondequiera que vayas...

Centro De Biotecnologia Industrial
SENA i

asnavas({)sena edu.co

Ana Silvia Navas
Profesional Coordinacion De Formacion
Complementaria

Cel-3173046398
Callz 40 #30-44, Palmira, Valle de] Cauca
BSFNA @fval

@SENAcomunica
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Cordial saludo, sefior Anderson Escobar
Junta de Accién Comunal - Palmaseca

En atencidn a lo conversado durante la reunion realizada el dia de ayer a través de la reunion Alcaldia de Palmira — Palmaseca, me permito remitir ¢l portafolio de formacion
complementaria con toda la oferta vigente del Centro de Formacion.

Es importante tener en cuenta que la programacion de los cursos estd sujeta a [a disponibilidad de instructores. Para las solicitudes en modalidad de oferta cerrada, se deben cumplir los
siguientes requisitos:

* Formacién presencial: minimo 25 participantes.
* Formacién presencial a distancia: minimo 40 participantes.

Ademds, es indispensable el registro previo de [os parficipantes en la plataforma SENA Sofia Plus: www.senasofigplus edu.co.
Requisitos para la inscripcién:

* Envio de un listado en formato Excel con la siguiente informacién:
1. Tipo y nimero de documento de identidad
2. Correo electronico
3. Ndmero de contacto
4. Copia escaneada del documento de identidad (ambas caras)

En caso de contar con poblacién con enfoque diferencial (madres cabeza de hogar, jovenes, campesinos, victimas del conflicto, entre otros), se recomienda realizar una caracterizacién previa,
va que estas poblaciones tienen prioridad en la programacion.

Una vez se reciba la documentacion completa y el listado de aspirantes, se dard inicio al proceso de gestion y programacion del curso, reiterando que estard sujeto a la disponibilidad institucional.
Quedamos atentos g su confirmacion y a cualquier inquietud o solicitud de acompariamiento adicional durante el proceso.

Atentamente,

Esfuérzate y s€ valients. No temas ni desmayes, que Yo soy €l Serior tu Dhos, y estaré contigo por dondequiera que tayas. ..
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En atenctén a su solicitud, me permito compartir el portafolio de formacién complementaria con la oferta vigente del Centro de Formacion.

Es importante tener en cuenta que la programacion de los cursos estd sujeta a lo disponibilidad de instructores. Para las solicitudes bajo la modalidad de oferta cerrada, se deben cumplir los
siguientes requisitos minimos:

* Formacién presencial: minimo 25 participantes.
Adicionalmente, todos los participantes deben estar registrados previamente en la plataforma SENA Sofia Plus: www.senasofigplus.edu.co.
Para el proceso de inscripcién, se debe remitir un archivo en formato Excel con la siguiente informacion de cada aspirante:

1. Tipo y nimero de documento de identidad

2. Correo electronico

3. Nimero de contacto

4, Copia escaneada del documento de identidad {ambas caras)

En caso de contar con poblacion con enfoque diferencial (madres cabeza de hogar, jovenes, campesinos, victimas del conflicto, entre otros), se recomienda realizar una caracterizacién previa,
ya que estas poblaciones tienen prioridad en los procesos de formacidn.

Una vez se reciba lo documentacion completa y el listado de participantes, se dard inicio a la gestion para la programacién del curso, reiterando que esta dependerd de la disponibilidad
institucional.

Quedamos atentos a su confirmacion, asi como a cualquier inquietud o solicitud de acompaniamiento adicional.

Atentamente,

Esfuérzate y s€ valiente. No temas ni desmayes, que yo soy €l Serfior tu Dios, y estaré contigo por dondequisra que vayas...

Ana Silvia Navas
. Profesional Coordinacion De Formacion

Complementaria

Centro De Biotecnologia Indusirial
SENA o

genavas@eeng edico

Cel-3173946398

Calle 40 #30-44, Palmira, Vaille del Cauca

l=sFNa ©fw a@

SEER A i
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Sefiora

Mayra Alejandra Ortega
Todomec

Palmira, Valle del Cauca

Cordial saludo
En atencion a su solicitud, me permito compartir el portafolio de formacién complementaria con la oferfa vigente del Centro de Formacion.

Es importante tener en cuenta que la programacion de los cursos estd sujeta a lo disponibilidad de instructores. Para las solicitudes bajo la modalidad de oferta cerrada, se deben cumplir los
siguientes requisifos minimos:

« Formacién presencial: minimo 25 participantes.
* Formacidn presencial a distancia: minimo 40 participantes.

Adicionalmente, todos los participantes deben estar registrados previamente en la plataforma SENA Sofia Plus: www.senasofigplus.edu.co.
Para el proceso de nscripcion, se debe remitir un archivo en formato Excel con la siguiente informacion de cada aspirante:

* Tipo y numero de documento de identidad

« Correo electronico

* MNdmero de contacto

* Copia escaneada del documento de identidad (ambas caras)

En caso de contar con poblacion con enfoque diferencial (madres, cabeza de hogar, jévenes, campesinos, victimas del conflicto, entre otros), se recomienda realizar una caracterizacion
previa, ya que estas poblaciones tienen prioridad en los procesos de formacion.

Una vez se reciba la documentacién completa y el listado de participantes, se dard inicio a la gestion para la programacidn del curso, reiterando que esta dependerd de la disponibilidad
instifucional.

Quedamos atentos a su confirmacidn, asi como a cualguier inquietud o solicitud de acompafiamiento adicional.

Atentamente,

Esfuérzate y s€ valiente. No temas ni desmayes, que Yo soy €l Serior tu Dios, y estaré contigo por dondeguiera que vayas. ..

Ang Sihvg Navag




SENA
RV: Solicitud de oferta de formacién para el personal de las EDS @ publica o
2 B PROGRAM..LMIRAXlsx
y. Ana Sitvia Navas () %\ Responder #\ Responderatodos 7 Reerwiar i~ B . & .
*'® Para: © Maria Jose Oliveros Giraldo; (& Paula Andrea Becerra Ramirez Mié 04/06/2025 14:49

CC: ® Fanny Marcela Garcia Davila; @ Zayda Patricia Vera Bautista; ® Yuria Disney Martinez Becerra; @ Pedro Jesus Miranda Villamizar; @ Alejandro Esteban Castillo Ruiz; y 2 mds

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: 5ab 02/06/2035 14:49

S

A PROGRAMACION CBI PALML...
~ 11k

Cordial saludo,

En atencién a su solicitud, nos permitimos adjuntar la informacidn correspondiente a la proyeccién de los programas de formacién que, desde el Centro de Biotecnologia, podemos atender de|
acuerdo con la disponibilidad de instructores para el mes de julio.

La programacion estd sujeta al cumplimiento de los requisitos establecidos v al envio oportuno de la documentacion requerida.

Quedamos atentos a resolver cualquier duda o inquietud gue pueda surgir.

Atentamente,

Esfuérzate y s€ valiente. No temas ni desmayes, que yo soy €l Serfior tu Dios, y estaré contigo por dondequisra que vrayas. ..

Ana Silvia Navas
. Profesional Coordinacion De Formacion

Complementaria

Centre De Biotecnologia Industrial
SENA o

ashavas(@sena edu.co

Cel:3175946398
Calle 40 #30-44, Palmira, Valle del Cauca
EsFna @fwv o

@SENAcomunica
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Andrés Guzmadn
Alcaldia de Palmira

Cordial saludo
En atencion a su solicitud, me permito compartir el portafolio de formacién complementaria con la oferta vigente del Centro de Formacion.

Es importante tener en cuenta que la programacion de los cursos estd sujeta a la disponibilidad de instructores. Para las solicitudes bajo la modalidad de oferta cerrada, se deben cumplir los
siguientes requisifos minimos:

* Formacién presencial: minimo 25 participantes.
* Formacién presencial a distancia: minimo 40 participantes.

Adictonalmente, todos los participantes deben estar registrados previamente en la plataforma SENA Sofia Plus: www.senasofigplus.edu.co.
Para el proceso de inscripcidn, se debe remitir un archivo en formato Excel con la siguiente informacién de cada aspirante:

» Tipo y ndmero de documento de identidad

* Correo electronico

* Nidmero de contacto

» Copig escaneada del documento de identidad (ambas caras)

En caso de contar con poblacion con enfoque diferencial (madres, cabeza de hogar, jovenes, campesinos, victimas del conflicto, entre otros), se recomienda realizar una caracterizacion
previa, ya que estas poblaciones tienen prioridad en los procesos de formacion.

Una vez se reciba lg documentacion completa y el {istado de participantes, se dard inicio a la gestion para la programacion del curso, reiterando que esta dependerd de la disponibilidad
institucional.

Quedamos atentos a su confirmacién, asi como a cualguier inquietud o solicitud de acompafiamiento adicional.

Atentamente,

Esfuérzate y s€ valiente. No temas ni desmayes, que yo soy el Serfior tu Dios, y estaré configo por dondequiera que vayas...

Ana Silvia Navas
. Frofesional Coordinacion De Formacion

Complementaria

Centro De Biotecnologia Indusirial
SENA o

asnavas@lisena edu co
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Cordial saludo, estimados instructores,

En atencion a la solicitud de la Subdireccidn respecto al Informe de Gestion por Dependencias, a continuacion, se detallan las directrices para la carga de evidencias y
sus respectivas descripclones.

Generalidades:

s Aplica para todas las modalidades, e instructores sin excepcion.
* [a organizacion de las evidencias debe sequir estrictamente las indicaciones establecidas.

Evidencia fotografica:
1. Pertinencia:

o [as imdgenes deben incluir una descripcion clara y detallada.

Se debe indicar el numero de ficha, la cantidad de aprendices, el municipio y la descripcion de {a actividad, asegurando coherencia con lo reportado.
Las evidencias deben corresponder a la pregunta a resolver dentro del informe.

Se pueden adjuntar listados de asistencia y demds actividades relacionadas con la gestion realizada en el quehacer formativo.

o

(o]

o

2. Suficiencia:

La evidencia debe ser objetiva y cumplir con los pardmetros establecidos.

La fecha y hora deben ser visibles dentro de la misma imagen.

No se aceptardn imdgenes borrosas, capturas de pantalla poco legibles ni imdgenes sin contexto.
Se debe respetar el orden cronoldgico de las actividades.

o o o O

3. Evidencia para formacion complementaria y titulada virtual:

» Actas, correos electronicos, respuestas a PQRS y capturas de pantalla de WhatsApp deben incluir una descripcion pertinente relacionada con la actividad formativa.
* Se deben relacionar pantallazos de las reuniones sincronicas con los aprendices, asegurando que sean claros y contengan informacion relevante.
* Todas las evidenclas deben presentarse en el formato establecido.

4. Requisitos técnicos:

* No se aceptardn imdgenes borrosas, pixeladas, recortadas o dafiadas.
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Seriores
Alcaldia El Cerrito.

Cordial saludo
En atencidn a su solicitud, me permito compartir el portafolio de formacién complementaria con la oferta vigente del Centro de Formacion.

Es importante tener en cuenta que la programacion de los cursos estd sujeta a la disponibilidad de instructores. Para las solicitudes bajo la modalidad de oferta cerrada, se deben cumplir los
siguientes requisitos minimos:

* Formacién presencial: minimo 25 participantes.
s Formacion presencial a distancia: minimo 40 participantes.

Adicionalmente, todos los participantes deben estar registrados previamente en la plataforma SENA Sofia Plus: www.senasofiaplus.edu.co.
Para el proceso de inscripcton, se debe remitir un archivo en formato Excel con la siguiente informacion de cada aspirante:

* Tipo y numero de documento de identidad

* Correo electronico

* Numero de contacto

+ Copia escaneada del documento de identidad (ambas caras)

En caso de contar con poblacion con enfoque diferencial (madres, cabeza de hogar, jévenes, campesinos, victimas del conflicto, entre otros), se recomienda realizar una caracterizacié
previa, ya que estas poblaciones tienen prioridad en los procesos de formacion.

Una vez se reciba la documentacion completa y el listado de participantes, se dard inicio a la gestion para la programacidn del curso, reiterando que esta dependerd de la disponibilidad
institucional

Quedamos atentos a su confirmacidn, asi como a cualquier inquietud o solicitud de acompafiamiento adicional.

Atentamente,

Esfuérzate y s€ valiente. No temas ni desmayes, que yo soy =l Serfior tu Dios, iy estaré contigo por dondequiera gue vayas...

Ana Silvia Navas
. Profesional Coordinacién De Formacion

Cnmnlomantarin
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Cordial saludo, estimada instructora:
A continuacion, reenvio el listado y la documentacion necesarios para llevar a cabo el curso de Servicio al Cliente (48 horas) dirigido a la Secretaria de Integracién Social
Quedamos atentos a cualquier duda o inquietud.

Atentamente,

Esfuérzate y sé valiente. No temas ni desmayes, gue yo soy el Serior tu Dios, y estaré contigo por dondeguicra que vayas...

Ana Silvia Navas
. Prafesional Coordinacién De Formacion

Complementaria

Centro De Biotecnologia Indusirial
SENA :owmu

aenavaz@sena edu.co

Cel-:3173946398

Callz 40 #30-44, Palmira, Vallz dzi Cauca

[=sFNA @fvw a

@SENAcomunica Activar Windows
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CARLOS ANDRES LLANOS
Presidente

Junta de Accion Comunal
San Judas Tadeo !

Cali, Valle del Cauca

Cordial saludo
En atencién a su solicitud, me permito compartir el portafolio de formacidn complementaria con la oferta vigente del Centro de Formacidn.

Es importante tener en cuenta que la programacion de los cursos estd sujeta a la disponibilidad de instructores. Para las solicitudes bajo la modalidad de oferta cerrada, se deben cumplir los
siquientes requisitos minimos:

* Formacién presencial: minimo 25 participantes.
+ Formacion presencial a distancia: minimo 40 participantes.

Adicionalmente, todos los participantes deben estar registrados previamente en la plataforma SENA Sofia Plus: www.senasoftaplus.edu.co.

Para el proceso de inscripcidn, se debe remitir un archivo en formato Excel con la siguiente informacion de cada aspirante:

* Tipo y nimero de documento de identidad

* Correo electronico

« Ndmero de contacto

* Copia escaneada del documento de identidad (ambas caras)

En caso de contar con poblacién con enfoque diferencial (madres, cabeza de hogar, jovenes, campesinos, victimas del conflicto, entre otros), se recomienda realizar una caracterizacién
previa, ya que estas poblaciones tienen prioridad en los procesos de formacion.

Una vez se reciba la documentacidn completa y el {istado de participantes, se dard inicio a la gestidn para la programacion del curso, reiterando que esta dependerd de la disponibilidad
institucional.

Quedamos atentos a su confirmacion, asi como a cualgquier inquietud o solicitud de acompafiamiento adicional.

Ateriormant
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Buenos dias, sefiora Lina:

Dada la disponibilidad de los dos dias propuestos y en concordancia con el instructor Everardo, le solicitamos, par favor, que seleccione el dia que considere mas pertinente para sus
empleados, de acuerdo con los horarios que les resulten mas favorables.

Le agradecemos confirmar su decision por este medio para proceder con la gestidn correspondiente.

Quedamaos atentos a su respuesta.

Atentamente,

Formacion Complementaria
. Coordinacion Académica
Centro de Biotecnologia Industrial.

S E NA complementariachi@sena.edu_co

Tel: 3175946398
Calle 40 N*® 30-44 - Palmira-Valle del Cauca

<~ Responder &, Responder a todes ~~ Reenviar
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Asignacién de Instructora para Programa de Formacién MANEJO BASICO DE HERRAMIENTAS OFIMATICAS | 50 Horas. @ pablica

y- Ana Silvia Navas Z) % Responder % Responderatodos 7 Reenviar R o
@ Para: jamit tryjillo <jamittrujillo31@gmail.com> Mar 03/06/2025 823

CC: @ Yuria Disney Martinez Becerra; & Fanny Marcela Garcia Davila; @ Karen Vanessa Lozano Manrigue; ® Adriana Castillo De La Cruzz ® Ana Silvia Navas

@ Retencidn: Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 01/06/2035 8:23

Buenos dias, sefior Jamit
IMDER Palmira

En respuesta a su correo, nos permitimos informarle que se ha asignado a la instructora Karen Lozaneo para Wevar a cabo y gjecutar el programa de formacion "Manejo Basico de Herramientas
Ofimaticas I”, con una duracidn de 50 horas.

En ese sentido, solicitamos de manera atenta el envio del listado de aspirantes gue participardn en el curso, asi como los documentos de identificacion correspondientes, con el fin de iniciar
las validaciones respectivas.

Datos del curso:

+ Modalidad: A distancia (Oferta cerrada)

* Cupo minimeo: 40 personas

* Horario: Jueves de 18:00 g 21:59

+ Fecha de inicio: 5 de junio de 2025

« Fecha de finalizacién: 28 de agosto de 2025

Datos de contacto de la instructora:

* Nombre: Karen Lozano
o Celular: 301 722 1630
+ Correo electrénico: klozano@sena.edu.co

Quedamos atentos a cualguier duda o inguietud.

Atentamente,

Esfuerzate y s€ valiente. No temas ni desmayes, gue yo soy el Serior tu Dios, y estaré contigo por dondequiera gque vayas...

Arna Silvia Navas
. Frofesional Coordinacion De Formacion

Complementaria

Centre De Biot: logia Industrial
SERNIA TSR
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ilnscribete al curso de Operacion segura de Montacargas! @ Publica

ComplementariaCbi (&) <~ Responder % Responderatodos > Reenvier 5.~ B+ -
@ Cco: jaderdagui@gmail.com; jgomez@sproductos.com; cristianmaya@gmail.com; sharonjewelryaccesoriosrojas@gmail.com; cmolina.3888@iederozo.edu.co; ¥ 1 mas Lun 09/06/2035 16:5
K Marcado

@ Retencion: Exchange Cnline (10 afios) Expira: Jue 07/06/2035 16:33
Cordial saludo,

Mos complace informarte que hemos abierto inscripciones para el Operacién segura de Montacargas en modalidad de oferta cerrada.

# ;Cémo inscribirte?
Solo debes ingresar al siguiente enlace e inscribirte directamente:

nttps:/foferta.senasofiaplus.edu.co/sofia-oferta/detalle-oferta.ntmIZfm=0&fc=xeVivhNLgRSM

EJ] Durante el proceso de inscripcién, te pedird ingresar el siguiente cédigo de empresa:

[ 2240841

s Importante:
Para poder inscribirte, primero debes estar registrado en la plataforma SENA Sofia Plus. Si adn no lo estas, registrate aqui:

https:/foferta.senasofiaplus.edu.co/sofia-ofertal’
Presentar fotocopia del documento de identidad el primer dia de clases.

s ;Dificultades con la inscripcién?

Sitienes inconvenientes con el registro en linea, te invitamos a presentarte el proximo martes 17 de junio a las 7:00 am en la sede Industrial Los Robles Palmira; para recibir orientaciony
completar tu inscripcion de forma presencial.

Cupos limitados. jInscribete ya!

Quedamos atentos a tu participacién.

[ ]
SENA CBI PALMIRA n

EADRAAF~IAR FARDI CAACAITADIA
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REPORTE PROGRAMAS DE FORMACION TITULADA VIRTUAL SINDICATO @ piblica

@ == JUICIOS..ULADAZIp = REPORTE..ICHAS zip

De agcuerdo con el derecho de peticion enviade por el sindicato, a continuacion se remite la informacion pertinente correspondiente a las 17 fichas de formacidn titulada virtual, tanto de nivel

técnico como tecndlogo, solicitada por el SINDICATO.

La informacion ha sido consolidada en la siguiente tabla.

i 2679972 [ TECNOLOGO | CODRDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS

z 2627101 | mECWGwoGO | ANALISIS ¥ DESARROLLO DE SOFTWARE

3 2627102 | mECWGwoGO | ANALISIS ¥ DESARROLLO DE SOFTWARE

4 2673184 | TmECNGoGo | CODRDINACION DE PROCESDS LOGISTICOS

5 26582280 | mEcWGwoso | ANALISIS ¥ DESARROLLO DE SOFTWARE

g 2634265 | mEcWGwoso | ANALISIS ¥ DESARROLLO DE SOFTWARE

7 2721263 TECNGLOGD GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE

2 2721264 TECNGLOGD GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE

s | 2721265 |  mECNGOGO | GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE

i0 2758372 TECNGLOGD ANALISIS ¥ DESARROLLO DE SOFTWARE

o 2758373 | mondoco ANALISIS ¥ DESARROLLO DE SOFTWARE

2 2879757 ' TECNICE | CONTABILIZACION D OPERACIONES COMERCIALES ¥ FINANCIERAS.
. 2504855 [ TECNICE ' ATENCION INTEGRAL AL CLIENTE

| 2528070 ' TECNICO ' ATENCION INTEGRAL AL CLIENTE

5| 2559039 ' TECNICO ' ATENCION INTEGRAL AL CLIENTE

16 2577545 TECNICE ' ATENCION INTEGRAL AL CLIENTE

7| 2577805 [ TECNICO CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES ¥ FINANCIERAS,

Quedamaos atentos a sus dudas e inquietudes

Atentamente,

Esfuérzate y s€ valiente. No temas ni desmayes, gue yo soy el Serior tu Dios, y estaré contigo por dondeguicra que vayas...

Ana Silvia Navas
. Profesional Coordinacion De Formacion

Complementaria
rFe1 1 S Centro De Eia!ecmfagfa Industrial
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Fwd: Caso especial de matricula a técnico virtual

y. Aina Silvia Navas
*® Parz @ Victor Javier Granados Coronade: ® Liliana Sema Ordafez

0 Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Lun 28/05/2035 14534

---------- Mensaje reenviadg ----------

De: Daniela Guerrero <querrerodanielal 107 @gmail.com>
Fecha: 30 may 2025 2:33p. m.

Asunto: Caso especial de matricula a técnico virtual

Para: Ana Silvia Navas <asnavas@senaeduco>
Cc

Mo suele recibir cormeo electranico de guerrerodaniela1 107@gmail.com. Por qué es esto importante

Buenas tardes, soy

® & Responder & Responder a todos 7 Reenviar i~ B+ & "

Vie 30/05/2025 1454

DANIELA FERNANDA ARIAS GUERRERQ con cc 1007142763, |a presente es para informar que, yo apliqué a un técnico virtual en contabilizacion operaciones comerciales y financieras en el centro de
biotecnologia industrial de Palmira, yo pasé las pruebas de seleccion, ayer me enviaron los documentos y hoy me enviaron un email donde indica que yo no estoy en ADRESS como estado Activo, esto es
verdad ya que yo me encuentro viviendo en Estados Unidos, pero yo quiero estudiar en el Sena virtual, yo entiendo que el Sena también es internacional entonces yo por eso apliqué y el dnico requisit
que no pasd es ese, porque aparezco retirada, pero aqui en Estados Unidos yo tengo Sequro de Salud, entonces quiero que por favor me ayuden, para poder estudiar, mi intencion es volver a Colombia

dentro de 7 meses por eso quiero empezar a estudiar ya, quedo atenta gracias.

Ficha: 3235950

S Responder & Responderatodos 7 Reenviar
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RV: Solicitud de evaluacién final para gestién de cierre de fichas terminadas por fecha. @ publica

y Ana Silvia Mavas (© % Responder % Responderatodos  Reenwiar i~ B . & o
'@ Para: @ Maria Adelaida Upegui Cérdoba; O Juan David Restrepo Morens; & Ferando Arciniegas; EVERARDO BETANCOURT <everardobetancourta@gmail.com>; y 9 mas Wie 30,/05/2025 1214
CC: ® Fanny Marcela Garcia Davila; © Zayda Patricia Vera Bautista; ® Yuria Disney Martinez Becerra; ® Constanza Montalve Rodriguez; & Jorge Enrique Clivares G; y 2 mas

@ Retencién: Exchange Online {10 afios) Expira: Lun 28/05/2035 12:14

Cordial salude, estimados instructores:

De manera atenta, se solicita su colaboracion en la evaluacion de las fichas que se relacionan a continuacion, ya que no ha sido posible gestionar su clerre debido g gue aun presentan
aprendices pendientes por calificar.

Es importante tener presente gue, en el caso de [as fichas de formacion complementaria, no debe quedar ningdn aprendiz sin evaluacion al momento de solicitar el clerre correspondiente.

Agradecemos su atencién y solicitamos dar trdmite a este requerimiento con la mayor prontitud posible, con el fin de evitar retrasos en los procesos académicos y de certificacion.

L T —p— arsams ormim o e Lo e — sy AN ACELAIA LPRCLY APLICALION £ HESLAMIERIAL METODOUOTICAL 9 IVES IEADITNE ALLACEA B AT AL =
RNV O BV BUINDIODAA ML MRt v mph CLASE EAPECIAL PTG =Nty JLAPE CMLTLY RY 57 R PUD MY RO NGRS BASOD - NIVEL PRDCISNSS [ BRLNCL MO ]
RNV O BV BUINDIODAR ML Mt ArEns mph CLASE EAPECIAL TS R TRLS FERRLAMATS ARUIPALLAS LA AL LRNEAY B TRASB LA AL F-
LRI O B PLNT LA WIS MA armrd herrmanedo por fecha CLARD EAFE AL TGS IR ALY PASMILA LAMLM FCIRULAC KON Y E AL DML O PRLREL IO LAMPELENA w
CENTIACH O BV BUINDIODAR ML MR ArEEETS mph CLASE EAPECIAL ST YRR EVERARDD B LANCOUR T ADOPRRLALNIN LIV D8 MONLACANLAY A LRNCEAY B TRASB LA AL F
RNV O BV BUINDIODAR ML Mt AnbbINg mph CLASE EAPECIAL TS RS LANCNCA L TH LABRLA CLISE) NSO NN A LA POWSAL TN PRSI JNTECRA AL LRNCEAY B TRASB LA AL F
LTI O B PLNTOLILAS WIS Thg Arsamo feraneda por fecka CLADD ELFPCIL Foats o IR CHEELILY WAL ALVALY S SHTVICID AL CLENTE ALLANEAY B8 TRACELCAL £L
CENTIACH O BV BUINDIODAR ML MRt Armeasd mph CLASE EAPECIAL PTG =Nty JLAPE CMLTLY RY 57 R PUD MY RCH NGRS BASOD - NIVEL 7 PRDCINASS [ BN MT E -]
RNV O BV BUINDIODAR ML MRt Armned mph CLASE EAPECIAL TS - tritey NG TAN AARTAABAL DS TR TN D8 POMENTD DDW PLADA WLELLA POTA VIS TERTDANIAS. 5 MASERLA EY BOLARDN ¥ PSR SLICRL IO w
LTI O B PLNTOLILAS WIS Thg v fermaneda por fecha CLADD ELFPCIL 1T oy -tein g LARILS ALABAT L BALCD COAMPIRLASER [0 EMIYR NLEDDW AIERCICR A N LTINS .
LTI O B PLNTOLILAS WIS Thg Arsran fermaneda por fecha CLADD ELFPCIL ST LIRS LU AR LML SOPLRE WA B0 ALLANEAY B8 TRACELCAL o
LRV O BV BUINDIODAR ML MR Armesm0 mphﬂ CLASE EAPECIAL s B0 2o N RGALS SANDRA FULE W SABSLA | APLFCALTON D LA EIVEA ¥ ASAY LTS SOCIALES BN EL COWTLGID LASTNIAL A LRNCEAY B TRASB LA AL &1
LTI O B PLNTOLILAS WIS Thg v feraneda por fecka CLADD ELFPCIL 1L/ LER i) LARILS ALABAT L BALCD COAMPIRLASER [0 EMIYR NLEDDW AJERCICR A N LTINS .
CENTIACT O BV BUINDIODAR ML MR vy mph CLASE EAPECIAL TS LS JLAPE CMLTLY RY 57 R PUD MY MG NGRS BASOD - NIVEL 7 PRDCISNSS [ BILNCL MO .
LTI O B PLNTOLILAS WIS Thg EhaUi ] mpw.hv- CLADD ELFPCIL AT LTS LU AR LML PRWEACS AUNKAT ALLANEAY B8 TRACELCAL E< g
LTI O B PLNTOLILAS WIS Thg A7 mphﬂ CLADC ELFPCIML 1L/ LER i) AN ELL AN MUY ALNLAT LN T PLANCYS BN ALMILAD A3 ALLANEAY B8 TRACELCAL .
LTI O B PLNTOLILAS WIS Thg AL feraneda por fecha CLADD ELFPCIL Pt -t MR DI TR AFLICACHIN D6l MANL D Dt TRASAAD SLALM PARA FRCTEC TS Dt DELAMTILC 8 Y00 vy AMAENTES WATUALES OF APRERCNLAN w
L2078 B PLNTOLILAR WIS TR AT mphﬂ CLARC ELFPCIL AT -t A LALA AU FLLEALA LIRS BANCD - NIVEL 7 PROCASMNA (8 BLMCL MO "W
LTI O B PLNTOLILAS WIS Thg AL mphﬂ CLADD ELFPCIL Fai b -t MR D TR AFLICACHIN D6l MANL D Dt TRASAAD SLALM PARA FRCTEC TS Dt DELAMTILC 8 Y00 vy AMAENTES WATUALES OF APRERCNLAN w
LTI O B PLNTOLILAS WIS Thg Arsae mphﬂ CLADD ELFPCIL ST P thin g CHEELILY WAL ALVALY S SHTVICID AL CLENTE ALLANEAY B8 TRACELCAL &
RNV O BV BUINDIODTAR ML MRt Armerra ferrmunedo por fecha LA EAPECIAL PTG -ty LR CMLTLY RY 57 R PTD MY MG NGRS BASOD - NIVEL 3 PRDCISNSS [ Bl MO "
L2 O B PLNTOLILAR WIS Thg ArT mphﬂ CLADD ELFPCIL MHTAS Far TRty AN ELL AN MUY ALNLAT LN T PLANCYS BN ALMILAD A ALLANEAY B8 TRACELCAL | -
ST 0 BV BEWDULAR AN IR e [———— CLamo A pr— r— LAPALVES LI T ZABALA B T p———— ALLACEA B AT AL o
L2078 B PLNTOLILAR WIS TR Arsame mphﬂ CLADC ELFPCIML P is oo SRS LU AR LML PRVWEACYS AUNKAT ALLANIAY BY TRACELCAL 1
LTI O B PLNTOLLAR WL TR A7ebING mphﬂ CLADC ELFPCIL AT TR LARCIA LN TH L8RS CLAVIE) NN IAGUDUL AOUD A LA POAMALICS FUCH WIVAL NTECANR ALLANEAY 1Y TRASELCAL .
ST 0 BV BEWERLTAR WIS R armeana e o et LA P Ty e LTI MARREL (A LANEEIS EWERALION SEGLALA B 1 IANIFTIRIE D MERCANEIAS FEUTICIAS ALLANCIAS B TSRS -

Atentamente,

Esfuérzate y s€ valiente. No temas ni desmayes, que yo soy el Sefior tu Dios, y estaré contigo por dondeguiera gue vayas. ..




SENA

Solicitud de evaluacion final para gestion de cierre de fichas terminadas por fecha. @ rublica

y Ana Sitvia Navas () “\ Responder %\ Responderatodos (7 Reerwiar — i~ H . & .
@ Para: © Pedro Jesus Miranda Villamizar Wie 30/05/2025 12-20

CC: ® Fanny Marcela Garcia Davila, @ Yuria Disney Martinez Becerra; ® Ana Silvia Navas

@ Reenvié este mensaje el Lun 09/06/2025 10:39.

@ Retencién: Bwchange Online (10 afios) Expira: Lun 28/05/2035 12:20

Cordial saludo, estimado Coordinador Pedro:

De manera atenta, solicitamos su apoyo y colaboracion para que los instructores evalien a tiempo las fichas terminadas. Es importante tener presente gue, en el caso de las fichas de formacidn
complementaria, no debe quedar ningun aprendiz sin evaluacidén al momento de solicitar el cierre correspondiente.

Agradecemos su atencion y solicitamos dar trdmite @ este requerimiento con la mayor prontitud posible, con el fin de evitar retrasos en los procesos académicos y de certificacion.

Agradecemos su gestion y quedamos atentos a su confirmacion.

RN O BROECMCIOCEA INDUR AR Arawrnd mn,ﬁd‘n LS00 ESPYCIAL ety TN AN PASNOLA LAN A | FOMMULALIOW T EWALLAC NN F PROITRC IO | [AMPEIENR b
CENTRD O B0 IR CRCIDCEA INDLR FEAL AT mpr.hu ! (SR 1a 1 {01y LOAL TR PLRAFRON MORALLY ! PROCELLE SALN LR Ut ARSNAOR A ! ALLANIAY B HATELALAL F.-|
CEMIACH 3 AVOTECNCEOGEA INDU REAL proe ez e e LSO ESRYCIAL prr ey s WM MANLEL FERNANDE S COMPCHTARSE NI EMPRENDECCR [Ty =
CEMIACH 36 AVOTECRCIOGIA MDA AL arsay Seveminaza per ecea CLmD Eu O P I FRCEA AMDREA AL LT ELIACON D MODRLCS O NECOCHT VSR [Ty | -
RN O SO MCIOCEA INDUR AR Ararwrs mn,ﬁd‘n LRS00 ESPYCIAL Fali it TN MUY A BT WRLEMC LA FOMMULALIOW T EWADLIAC AN F PROITRC IO LAMPEIENR F.
CENIRC O B0 R CRCIDCEA INDUR FEAL AN mpr.hu (SR 1a 1 {01y LT TR AR VI NUEY MARTINES BLTWLL LIRS LV O MGLDRLOYS OF NeCLDC AT VEADS LAMPEIENA ]
RN O SO MCIOCEA INDUR AR Arawian fwrrmnacio por fecho L0 ESPYCIAL Fal ity TN HINAN LML O CALFT AR D) CWLANILIAD NOAAL DF LSRR PO I Tt [AMPEIENA k]
CEMIACH 36 AVOTECRCIOGIA INDUA AL Pt Sevminzza per ecea | cissouscia oy e ANV LA CARAL | COMICHTAMENIS SMPRERCECCN | [Tty N
RN O SO MCIOCEA INDUR AR Arnears fwrrmnacio por fecho LRS00 ESPYCIAL Lot TN LAERNEL MOREND ENTEL INTHUMEC AL LRNSRY B AL AL F-1
RN O BROECMCIOCEA INDUR AR Bt mn,ﬁd‘n L0 ESPYCIAL R OLGRS [:E 0 5 et NATALIA STVOWLE DO BASK A NReEL T L POPLEAR | M
CENTRC O SO IR CRCIDCEA INDUR FEAL Arwria mpr.hu (SR 1a 1t 0Ty MO ST RNLY PASMOLA LANCIA FOMMUCALIIN T EWALLALION Lt PRUTRC IS LAMPEIENA ]
CEMIACH 3 AVOTECNCEOGEA INDUS REAL arawire Seminazo o e LSO ESPYCIAL pry ey s POMWLT PAOLA GARCI | FORMULALICN T EWAILIACIGN Df PROTEC IS [Ty =
RN O SO MCIOCEA INDUR AL Arars Aerranacio por fecho L0 ESPYCIAL el i) TN RANNER AR WU FOMMULALIOW T EWADLAC AN DF PROITRC IO LAMPEIENR b1
RN O SO MCIOCEA INDUR AR A mn,ﬁd‘n | L0 ESPYCIAL Fra it RN WO TN MANLEL FERNANDE S | DR ¥ PR O LN PRODUCAD | LAMPEIENR | .
CENIRC O B0 R CRCIDCEA INDUR FEAL A0 Aernazio gor frcho (SR 1a 1 {01y P i) RS SARNCVUA SARRL [ANAS FOATALRC IMVEN IO D8 LAS LOMPY JERCIAY SLANDAY PARA LA LM T LA PVDCCK [TWDAD LAMPEIENA "
CEMIACH 3 AVOTECNCIOGEA INDU REAL amesta Seinazo e e LSO ESPYCIAL ey oo LML ATERIN HERSEAA ANFLLACHIN DF AUMENTCH [Ty u
CEMIACH 36 AVOTECRCIOGIA INDUA AL FrTar] Sevminaza per ecea CLmD EuCIAL pEr Ty s TN MG ACTILEA PEANEAD) DF CLEFSWN B9 ACIVOLILILAM LISANA [Tty -
RN O SO MCIOCEA INDUR AR AnasE10 mn,ﬁd‘n LS 0 ESPYCIAL praEi ity TSNS PSR O N AL LA | PRGDUCTIONW D8 BVDMBONC | [AMPEIENR b
CENIRC O B0 R CRCIDCEA INDUR FEAL Anoora Aernazio gor frcho (SR 1a 1 {01y SIS AR SARNCVUA SARRL [ANAS ECLMPLIMM SOUDARS CLL WA ¥ ASOC TAINTDAL LAMPEIENA L
CEMIACH 3 AVOTECNCEOGEA INDU REAL Py ez e e CURSO ESPYCIAL PR ey Py AL IANCIND LOPES FOTOCAA A ASACA O PNCKIUC TCIS AR AEDES SOCTRLES [Ty o
CEMIACH 36 AVOTECRCIOGIA INDUA AEAL oy Seveminzza per ecea CLmD EuCIAL prr s AL AN PR | CREACICIN OF COWAERADO LN I8 BN SOCIALEY [Ty -
RN O SO MCIOCEA INDUR AL Arawse0 mn,ﬁd‘n LRS00 ESPYCIAL Far it TN VLT AT WA FOMMULALIOW T EWALLIAC AN F PROITRC IO [AMPEIENA F.
Atentamente,

Esfuérzate y =€ valiente. No temas ni desmayes, que yo soy el Serior tu Dios, y estaré contigo por dondequicra que vayas. .. Activar Windows
LLIVe VITTALVY S

Ana Silvia Navas Ve a Configuracion para activar Windows.
- Profesional Coordinacion De Formacion
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RV: FICHAS SIN ASOCIAR APRENDICES A LA RUTA DE APRENDIZAJE @ rublica

¥

Ana Silvia Navas (©)  “ Responder % Responderatodos 2 Reenviar

Para: © Pedro Jesus Miranda Villamizar

-

~ B~

@

sen

Wie 30/05/2025 11:57

CC: @ Fanny Marcela Garcia Davila; @ Yuria Disney Martinez Becerra; @ Ana Silvia Navas

© Retendén: Exchange Online (10 afios) Expira: Lun 28/05/2035 11:57

Cordial salude, estimade Coordinador Pedro:

De manera atenta, solicitamos su apoyo y colaboracion para gue los instructores asocien a los aprendices a la ruta de aprendizaje correspondiente, relacionados en las siguientes fichas, dado gue
actualmente figuran en estado de trdnsito. Esta accion debe realizarse de manera oportuna y segun los lineamientos establecidos.

Agradecemos su gestion y quedamaos atentos a su confirmacion.

CENTRO DE BIOTECNOLOGEA INDUSTRIAL 3233471 En giecucion HIGIENE ¥ MANIPULACKIN DE ALIMENTOS, CURSD ESPECIAL En tramsita PAOLA TORRES

CENTRO DF BIOTECNOLOGHA INDUSTRIAL 3234957 En gjecucion EMPRENDEDOR EN PROCESAMIENTD ¥ COMERCIALIZACTON DE PRODUCTOS DERWADOS DE FRUTAS ¥ HORTALIZAS CURSD ESPECIAL En tramsifo PADLA TORRES

CENTRO DF BIOTECNOLOGEA INDUSTRIAL 3238064 En gjecucion ECONOMIA SOLIDARM CUETURA ¥ ASOCIATIVIDAD CURSD ESPECIAL En tramsifo NANCY FABIOLA GARCH AVENDAROD
CENTRO OF BIOTECNOLOGHA INDUSTRIAL 3238100 En gjecucion FORTALECIMIENTD ORGANIZACTONAL DE UMDADES PRODUCTIVAS CURSD ESPECIAL En tramsifo LS ERNESTOY RUAND
CENTRO OF BIOTECNOLOGEA INDUSTRIAL 3238101 En giecucion EMPRENDIMIENTOD DE UNIDADES PRODUCTIVAS CURSD ESPECIAL En tramsifo ANGELA MARIA QUINTERD
CENTRO OF BIOTECNOLOGEA INDUSTRIAL 3238102 En giecucion EMPRENDIWMIENTOD DE UNIDADES PRODUCTIVAS CURSD ESPECIAL En tramsifo ANGELA MARIA QUINTERD
CENTRO DF BIOTECNOLOGHA INDUSTRIAL 3240262 En gjecurion PRODUCCION AGROPECLIARIA ECOLOGICA PARA LA SOBERANIA ALIMENTARA CURSD ESPECIAL En tramsifo PATRICIA Xt ENA ACOSTA SALAZAR
CENTRO DE BIOTECNOLOGIA INDUSTRIAL 3240273 En gjecurion PRODUCCION AGROPECLIARIA ECOLOGICA PARA LA SOBERANIA ALIMENTARA CURSD ESPECIAL En tramsifo PATRICIA X ENA ACOSTA SALAZAR

Atentamente,

Esfuérzate y s€ valiente. No temas ni desmayes, gue yo soy el Sefior tu Dios, y estaré contigo por dondequiera que

Ana Silvia Navas
Profesional Coordinacidn De Formacion

Complementaria
Centro De Biotecnologia Industrial
SENA oo
Cel-3175946398
Calle 40 #30-44, Palmira, Valle del Cauca -
SENA @fv oMl Activar Win

@SEMAcomunica

PAYaS. ..
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RV: FICHAS SIN ASOCIAR APRENDICES A LA RUTA DE APRENDIZAJE @ rublica

Ana Silvia Navas

CC: ® Fanny Marcela Garcia Davila, @ Zayda Patricia Vera Bautista; @& Constanza Montalvo Rodriguez; @ Jorge Enrique Clivares G; & Juan Carlos Olave
@ Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Lun 28/05/2035 12:03

Cordial saludo, Estimados Instructores,

De manera atenta, solicitamos asociar a los aprendices a la ruta de aprendizaje, dado que actualmente figuran en estado de trénsito.

Agradecemos su gestion y quedamos atentos a su confirmacion.

T CENTRO DE BIOTECNOLOGEA MDUSTRAL 3206708 En afacueknn COMPORTAMIENTD EMPREMDEDOR CURSO ESPECML
2 CENTRO DE BIOTECNOLOGEA MDUSTRAL 3236387 En afacueknn EECLOON DEL PROVECTD DE INVESTIGACIOMN CURSO ESPECML
3 CENTRO DE BIOTECNOLOGEA MDUSTRAL 3230388 En afacueknn EECLOON DEL PROVECTD DE INVESTIGACIOMN CURSO ESPECML
4 CENTRO DE BIOTECNOLOGEA MDUSTRALL 3230389 B ik EECLOON DEL PROVECTD DE INVESTIGACIOMN CLRSO ESPECML
5 CENTRO DE BIOTECNOLOGEA MDUSTRALL 3231627 B ik FATROMAE ¥ ESCALADO INDUSTRAML CLRSO ESPECML
& CENTRO DE BIOTECNOLOGEA MDUSTRALL 3231623 B ik APLICACTON DE PROGRAMAS DE ACTIVIOAD FISICA EN ADLATOS MAVORES CLRSO ESPECML
I CENTRO DE BIOTECNOLOGEA MDUSTRALL 3233964 B ik ELABORACNOM DE PRODUCTOS DE REPOSTERTA. CLRSO ESPECML
8 CENTRO DE BIOTECNOLOGEA MDUSTRALL 3234284 B ik COCINA BASICA MIVEL T CLRSO ESPECML
9 CENTRO DE BIOTECNOLOGEA MDUSTRALL 3235782 B ik PATCHWORK AFLICADO A LA LENCERIA CLRSO ESPECML
g CENTRO DE BIOTECNOLOGEA MDUSTRALL 3235783 B ik ELABORACNOM DE BORDADO A MANO TRADICIONAL CLRSO ESPECML
m CENTRO DE BIOTECNOLOGEA MDUSTRALL 3235790 B ik PATCHWORK AFLICADO A LA LENCERIA CLRSO ESPECML
2 CENTRO DE BIOTECNOLOGEA MDUSTRALL 3235587 B ik ADMMWISTRACTION DE LA CARTERA DE CREDITD PARA MICROEMPRESARIOS CLRSO ESPECML
LE] CENTRO DE BIOTECNOLOGEA MDUSTRALL 3235637 B ik SISTEMAS HIDRALILICOS EN MAQUINARIA PESADA. CLRSO ESPECML
T4 CENTRO DE BIOTECNOLOGEA MDUSTRALL 3235658 B ik GESTION DE LA INFORMACTON EVELIOGRAFICA FARA [A ESCRITLRA E INVESTIGACIOMN CLRSO ESPECML
5 CENTRO DE BIOTECWNOLOGA MDLETRIAL 2240473 En gfecucion EERVICAD AL CLIENTE WCURSD ESPECIAL
i CENTRO DE BIOTECWNOLOGA MDLETRIAL 240405 En gfecucion COMPORTAMIENTD EMPRENDEDCR WCURSD ESPECIAL
" CENTRO DE BIOTECWNOLOGA MDLETRIAL 2240624 En gfecucion FORTALECAMTENTD OF LA GESTRON HUMANA FARY EL DESARROLLD OF LAS HABUIDADES BLANDAS WCURSD ESPECIAL
a CENTRO DE BIOTECWNOLOGA MDLETRIAL 2240664 En gfecucion HABILIDADES FARA ENFRENTAR RETTS EN EL NUEVD ENTORND LABORAL WCURSD ESPECIAL
] CENTRO DE BIOTECNOLOGA MDLSTRIAL 3241058 En gfecucion COMETRUCCAMNES LIVIANAS EN SECO CON EL STETEMA DRYWALL WCURSD ESPECIAL

Atentamente,

Esfuérzats y s valiente. No temas ni desmayss, que yo soy €l Sefior tu Dios, y estaré contigo por dondequisra que vayas. ..

Ana Silvia Navas
Frofesional Coordinacion De Formacion

Complementaria
Centro De Biotecnologia ndustrial
SENA v
asnavas(@sena edu co
! ‘ ! Cel:3175946398

y () %\ Responder %\ Responderatodos % Reenviar 3
'@ Para: ® Carlos Alberto Pardo Velasquez: @& Jesus Afranio Cabal: ® Lucita Mila Ortega Apraéz; ® Yesid Mauricio Ruiz Lopez; julianchalarca <chalarca92@gmail.com>; y 7 mas
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Sena Respuesta a Solicitud Empresarial. 20250410-2129284 CRM:0114073

< sig@xivapack.com
Algunos contactos que recibieron este mensaje no suelen recibir comreos electronicos de sig@:vapack.com. Por qué es esto importante Buenas tardes Sres. Coordinacion Acade... Mie 04/06/2025 16:03
ComplementariaCbi () & Responder % Responderatodos > Reenviar 5. .
® Para: sig@xivapack.com; luisalbertolemosrodnguez@hotmail.com Jue D5/06/2025 14:47
CC: ® Yuria Disney Martinez Becerra; & Fanny Marcela Garcia Davila;, & Adriana Castillo De La Cruz; @ Ana Silvia Navas; y 4 mas
¥ Piblica

© Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Dom 03/06/2035 14:47

Lina Maria Barrera Moreno
Coordinadora GH y SIG
Xivapack 5.A.5.
sig@xivapack.com

Cordial saludo, sefiora Lina Maria:

En atencion a su solicitud, le informamos que el dia martes 17 de junio, en el horario de 07:00 a.m. a 12:00 m., en el Centro Industrial del Sur- Palmira, se llevara a cabo una nueva
oferta formativa sobre Operacion Segura de Montacargas.

Importante: Solo contamos con disponibilidad para ese unico dia.
Agradecemaos confirmar si el horario propuesto se ajusta a [a disponibilidad y dinamica de los aspirantes.

Quedamos atentos a su confirmacién.

Atentamente,

Formacion Complementaria
. Coordinacion Académica
Centro de Biotecnologia Industrial.

S E NA complementariachi@sena.edu.co —

Tel: 3175946398
Calle 40 N* 30-44 - Palmira-Valle del Cauca ve a Lonfiguracion para activa 1dOWS
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RV: Reporte de Indicadores de Formacién Complementaria METAS- Corte 30 de Mayo @ rublica

! - Ana Silvia Navas © & Responder %\ Responderatodos 7 Reenwiar i~ B~ & [
® Para: @ Claudia Elena Becerra; @ Pedro Jesus Miranda Villamizar; @ Pedro Jesus Miranda Villamizar, @ Zayda Patricia Vera Bautista; @ Lady Tatiana Silva Sanabria; y 8 mds Vie 30/05/2025 1145
CC: @ Fanny Marcela Garcia Davils; @ Yuria Disney Martinez Becerra; ® Adriana Castillo De La Cruz; ® Ana Silvia Navas

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Lun 28/05/2035 11:45

Cordial saludo, para todos.
A continudacion, se presentan las cifras de los indicadores correspondientes a la formacidn complementaria del centro, con gjuste, corte al 30 de mayo.

Meta Cupos Meta Aprendices EJECUTADO

ITEM Descripcion Nivel de Formacion. 2025 2025 META CUPOS EJECUCION
Resto - Formacién Complementaria Presencial Curso
1 Especial 22.230 17.949 6949 1%
2 Resto - Formacién Complementaria Presencial EDTs 192 1%
3 Formacién Complementaria Presencial - Bilingiiisma 4.510 2.280 114 3%
5 CAMPESENA 8.595 5.200 4231 49%
[ Economia Popular 450 150 131 29%
7 Farmacidn Virtual - Sin Bilingiiismo 18.880 15.4588 5120 27%
8 Formacion Virtual - BilingGismo 5.120 6.144 227 4%
9 Total Formacién Complementaria Virtual 59.785 21.632 5.347 9%
10 Total Formacién Complementaria 59.785 47.211 16.964 28%
iTEM  POBLACION  META  EJECUCION PORCENTAJE

1 MADRES CABEZA DE FAMILIA 9262 544 56,55%

2 JOVEMNES EN CONFLICTO CON LA LEY 5345 5387 100.79%

3 INPEC 142 74 52,11%

4 TERCERA EDAD 163 151 92,64%

5 AFRODESCENDIENTES 2218 08 4.42%

[ DISCAPACITADOS 156 0 0.00%

7 INDIGENAS 81 51 62,96%

8 NEGRITUDES 65 11 16,92%

9 TRABAJADOR ADOLESCENTE 122 73 59,84%

Quedamos atentos g cualquier observacion o requerimiento adicional.

Atentamente,
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& ilnscribete al curso de Adornos Navidefios! Cupos limitados [T @ publica

ComplementariaCbi (©) 4 Responder %, Responderatodos ~ Reenviar 5. @. [B

® Cco: janetho61db@gmail.com; ortizholguinestherjulia@gmail.com; juancamilo.guapacha@gmail.com; ma_glo_lo@hotmail.com; conchitarenaser@gmail.com; y 23 mas Vie 06/06/2025 9:02

@ Retendion: Exchange Online (10 afios) Expira: Lun 04,06/2035 9:02

Cordial saludo,
Nos complace informarte que hemos abierto inscripciones para el curso de Adornos Navidefios en modalidad de oferta cerrada.
Site apasiona la creatividad y quieres prepararte para la temporada decembrina, esta es tu oportunidad. jAprende a crear tus propios adornos y sorprende esta Navidad! ﬂ A

& ;cémo inscribirte?
Solo debes ingresar al siguiente enlace & inscribirte directamente:

httnsi//oferta.senasofiaplus.adu.co/sofia-oferta/detalle-oferta.ntmi?m=0&fc=2x3ziGOXYks

EJ Durante el proceso de inscripeién, te pedird ingresar el siguiente cédigo de empresa:
[H 2233860

# Importante:
Para poder inscribirte, primero debes estar registrado en la plataforma SENA Sofia Plus. Si aun no lo estas, registrate aqui:

https:/foferta.senasofiaplus.edu.co/sofia-oferta/
Presentar fotocopia del documento de identidad el primer dia de clases.
» ;Dificultades con la inscripcion?

Sitienes inconvenientes con el registro en linea, te invitamos a presentarte el proximo martes 10 de junio a las 6:00 pm en Sena CBIl Palmira, Aula 109; para recibir orientacion y completar
tu inscripcion de forma presencial.

% jHaz parte de esta experiencia navidena y desarrolla tus habilidades creativas con el SENA!
Cupos limitados. jInscribete ya!

Quedamaos atentos a tu participacion.
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Legalizacion de viaticos @ piblica

# |0l 61625.E.ICEDO.pdf | [o} 61325 MILLAN.pdf ol 61225 M.LENISpdf [} 61125_M..ANDEZ pdf

[5) 61725 E..courtpdf | lal 61425.C..PARDO.pdf | |5} 61525..MANZANO pdf

ComplementariaCbi

® Para: @ Ana Silvia Navas
K Marcado

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Dom 03/06/2035 14:54

@ 61625_ELSACAICEDO.pdf

o " @ 61325 WILSON MILLAN.pdf . 61225 MERCEDES LENIS.pdf

2 MB ! amMB

4 Descargar todo

%% Mostrar los 10 datos adjuntos (26 MB) < Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje

Cordial saludo

envio formatos de legalizacion de viaticos.

Atentamente,

Formacion Complementaria
Coordinacion Académica

Centro de Biotecnologia Industrial.
complementariachi@sena.edu.co

Tel: 3175946398
Calle 40 N® 30-44 - Palmira-Valle del Cauca

SENA

W

(o} 48725 1. LARCA pdf

61125 MARTHA HERNANDE...

(©) € Responder

2ME

[al 62025_L..GOMEZ pdf

% Responder a todos

[5) 61825..MAZUERA.pdf

~~ Reenviar
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Jue 05/06/2025 14:54
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RV: Atencién Ingenios-ASOCANA @ publica

b2 B ASOCANA..ESTREpptx = B ATENCIO..ESTRE.Xs

@) ASOCARIA PRIMER TRIMEST... V o) ATENCION INGENIOS PRIME...

1 T
27 M 30 KB

2 archivos adjuntos (27 MB) = Guardar todo en OneDrive - Servicio Macional de Aprendizaje L Descargar todo

Cordial saludo, estimado Edwin:

A continuacién, enviamas la informacicn requerida para el encuentro con la Mesa Sectorial del Azicar- ASOCANA.

Quedamos atentos a cualguier duda o inguietud.

Atentamente,

Esfuérzate y s€ valients. No temas ni desmayes, gque yo soy €l Serior tu Dios, y estaré contigo por dondeguiera que vayas...

Ana Silvia Navas
. Apaovo Profesional Coordinacién De Formacidn

Complementaria

Centro De Biotecnologia Industrial
SENA oum
asngvas@sena edu.co
Cel-3173946398
Calle 40 #30-44, Palmira, Valle del Cauca

[SsENa @fw ol

@SEMAcomunica
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RV: Disponibilidad de Capacitacién en Trabajo en Alturas y Requisitos para Inscripcién — Hospital Raul Horjela @ publica ~

b2 1~} REQUISI..LMIRA.pdf B: OFERTA P..2025.pptx

b o

2 REQUISITOS INSCRIPCION P...

107 KB

&) QOFERTA PORTAFCOLIO EMPRE...

11 MB

2 archivos adjuntos (11 MB) = Guardar todo en OneDrive - Servicio Macional de Aprendizaje L Descargar todo

Sefiora

Luz Stella Anacona
Auxiliar de Oficina
MCC Construcciones
Cali

Cordial saludo, sefiora Anacona:

De acuerdo con su solicitud, me permito informarle que nuestro centro de formacion cuenta actualmente con un programa vigente de capacitacion en trabagjo en alturas, el cual puede ser de gran
utilidad para fortalecer las competencias del equipo de trabajo de su organizacién.

Adjunto a la presente encontrard el documento que detalla los requisitos necesarios para la (nscripcion y participacian en dicho curso. Agradecemos su colaboracion remifiendo el listado de
aspirantes que cumplan con la totalidad de los criterios exigidos, con el propdsito de iniciar el proceso de validacion y sequimiento correspondiente.

Adicionalmente, y con el fin de continuar contribuyendo al desarrollo de las capacidades del personal operativo, técnico y administrativa del hospital, anexamos también el portafolio institucional
con la oferta actual en formacién complementaria.

Quedamas atentos a cualguier inguietud adicional y a su confirmacién para avanzar con el proceso.

Atentamente,

Esfuérzate y s€ valiente. No temas ni desmayes, gque yo soy el Serior tu Dios, y estaré contigo por dondeguicra gue vayas...

Ana Silvia Navas
. FProfesional Coordinacion De Formacion

Complementaria

Centre De Biotecnologia Industrial
SENA o

asnavas@sena edu co

Cel:3173946398

Calle 40 #30-44, Palmira, Valle del Cauca
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